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CAPTTOLVUL1
DISPOZITI GENERALE

Acie nermative ce stau la baza elabordrii Regulomentului de Organizare 5i Functionare

Art. 1 {1} Prezentul Regulament de Orpanizare §i Functionare (ROF) organizarea $3 functionarea
activitini in cadrul Scolii Profesionale Speciale |, Samus™ Cluj — Napaca, numit in contimrare SPSS.
Art. (2) Avind in vedere:

- prevederle art. 34 alin, (2) lit. g) din Legea educatiei nationzle nr. 198/2023, cu modificarile §
completarile nltericanrs;

- prevedernle Ordinulut ministrului edocatiel nr. 3694 ;2024 privind structora anului scolar 20624-2023;
- Regulamentului-cadru de organizare §i functionare a unititilor de inviimént preuniversitar, ROFUIP,
nr. 3.726 din 6 august 2024,

- Codul Muncii, aprobat prin Legea nr. 53/2003, republicata.

™ Contract cclectiv de muncd upic la nivel de sector de activitate Tnviitimént preuniversitar

C.C.M.UN.S.ALP,, toregistrat nr. 1104/(9.07.2025;

. Legea Fducatiel Nationale nr. 198/2023;

. Legea or. 141/2025 privind uncle mésuri fiscal-bugetare

» ORDIN nr. 5,707 din 01 augost 2424 pent aprobares Statotului elevilor,

- ORDIN nr. 6223 din 04 septerrbeic 2023 gents aprobarea Metodologiei - cadru de organizare
g functionare a corsiliulul de administratie din unititile de Invitimint preuniversitar;

a Legea Nr.178 privind aprobarea Ordonanjel de wrgentd a Guvernului nr. 12372010 penmu
abrogarza Legli nr. 130/1999 privind unele misuri de protectie a persoanclor incedrate in munc;

. Legea nr. 544/2001 privird liberul acces la informatiile de¢ imeres public cu medificiriie
ulterioare;

» Legea nr.116/2002 privind prevenirea §i combaterea marginalizarii sociale gi HG 11452002
penuru eprobarsa nommelor metodologice de aplicare a prevederilor Legii or. 116/2002 privind
prevenirea i cermnbuaterea marginalizini sociale;

- ORDIN Nr. 3/1305/5805/2016 din 4 octombrie 2016;

. ORDIN Nr. 5545/2020 din 10 sepiembrie 2020 pentra aprobarea Metodologiel cadru privird
desfigurarea activitijilor didactice prin intermediul 1ehnologiei §i al imernetului, precum §i pentru
prefucrarea datelor cu saracter personsl;

. ORDIN Nr. 5.967 din § poiembrie 2020 pen‘ru aprobarea metedolcgiel privind sisteanul de
acumulare, recunozgicre si echivalare a creditelor profesionale ransierabile;

- QORDIN nr. 3844/2016 din 24 msi 2018 pentru aprobarea Regulamentului privind regimu)
actelor de studii si al deeumentelor scolare gastionate de critétile de invAtimant preuniversitar;

. ORDIN nr. 4624 din 27 iulie 2015 pentru aprobarea Regulamentului de organizare i
functionars a unititilor care oferd activitate exragcolard;

° OMECTS nr. 4390/7.06.2012 privind Infiintares Consiliului Nafional pentru prevenirea ji
combaterea vioLENtel In mediul scolar,

. Noul Cod al Muncii = Legea 40/201 1 pentru modificarea $i complstarca Lcgii nr. 53/20032;

- ORIMN nr. 5248 din 3) sugust 201l privind aplicarea Programwoloi A douz SansE”, cu
modificlirile gi completrile aduse de OMEN nr, 4093 din 19 iunie 201 7;

. OMEC ar, 350272005 referitor la aprobarca Regulamentului privind actele de studi,
documentele scolate in invipiméntul peeuniversitar:
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» DRDIN nr. 5539 din 7 octombriz 2011 pertru aprobarea Normelar metadologice privind
efectuarea concediutui de odihnid al personalulul didactic din invtimént;

. ORDIN nr. 5561 din 7 cctombrie 2011 pentru aprobarea Metodologiei privind formarea
eontinud 2 personalului din InvaEmantul preuniversitar, completat si modificat prin OMEN nr. 3367
din 23 februarie 2017,

» OMECTS nr. 5573 din 7 octombrie 2011 privind zprobarea Regulamentului de organizare
gi funcfionare  ainvE{imdntului special gi special integrat

ORDIN or, §143 din 22 noiembrie 2011 privind aprobarea Metodologiel de evaluare anuali a activitijit
personalulu didactic g didactic auxiliar, cu modihicinie ultericare;

. 0.U.G. or, 75 /2005 privind asigurarea calititii educatiei, aprobatd cu completdri $i modificar
prin Legea nr. 87 /2006, cu modificdrik witerioars;

® Ordinel MLE. pr. 3.529/02.02.2023 METODO_OGIE de organizare a programului , Siptaména
verde”

- Alte ardine, notificiri §i precizér ale ME.C.

. Alte acte normative prin care ge stabiless norme obligaton: in domemul protectiel muncii

safariatilor; drepturi 51 obligatii pentru angajaji si angajatort.

(3} Regalumentul de Organitare 3i Functionare {(ROF} este elaborat impreunii cu reprezentantii
organizatiei de sindicat §i cuprinde prevederi specifice conditiilor concrete de destiisurare a activitagi
in SPSS conform art. 72 din Regulamernml de organizare si funciionars a unpiitiilor de IovEtAmant
preuniversitar (ROTUIR cu modificirils ulterioars -ORDIN nr. 5.726 din 6 august 2024)

(4) Normele stabilite in prezemtul regulament se completeazsi eu dispozitile legale speeifica
invipamantnlui preomiversitar, precum si cu cele impuse de Statutul personalului didactic, de Codul
Mungii §i a altor dispozitii legale obligatoril

(5) ROF intw# 1n vigoare la data aprobarii lxi de Consiliul Profesoral.

(6) Dup? aprobare, directivnes, dirigingii §i sefii de comparimente vor comunica elementele de confinut
intreguiui perscnal, elevilor §i parinfilor pentru respeciare 3i punere in practica.

Arl. 2 Respectarez prevederilor ROF SP38, a regulamentului<adiu de organizare $i funcrionare a
unitifilor de invitimént preuniversitar de citre personatul didartie, didactic auxiliar, nedidactic gt elewi,
este obligaworie {art. 2, al. 1] ROFUIP). Nerespectarea ROF SPSS s a regulamentului-cadru de
organizare 31 fundlionare a unitgilor de Invatimint preuniversitar constituie abatere §i se sanctioneazd
conform prevederilor legale,

Art. 3 (1) Activitatea care se desfisomd Tn SPSS este apoliticd $1 nediscriminatorie.

(2} In spatiile apartindnd institupie] surn inmterzise:

~ actividliti vonrare prevederilor Constitutiel Roménie;

— activiziti zle partidelor sau formatiunilor politics;

— activizAti de propagand4 polivcd san prozelitism religios;

— activitill care Incaled nomele genersle de moralitate;

- orice activitaji care pun in pericol sinAtatea, integritatea fizicd sau psihicd a copillor/elevilor sau a
parsonaului din unitate.

(3) Scoala Profesionald Speciald SAMUS este "scoald cu roleranyd zero 1a violenga™.

Art.4 (1) Anul seolar incepe Ja 1 septembrie gi se incheie Ia 31 angust din anul cal ENdatistic urmétor.
(2) Structura arutui goolar, respectiv pericadele de desfagurares a cursurilor, a vacantelor si 2 sesiunilor
de examene se stabilese prin ordin al Ministrului Educatiei.

(3) In situatii decsebite, ca de exemplu: epidemii, pandemiii, intermperii, calamivifi, alte situafii
exceptionale, cuisurile gcolare fatd In fatd pot fi suspendate pe o perioada determinatd, porrivit
reglementarilor aplicabile.

{4) Buspendarea cursurilor, la nivetul SPSS, s¢ poate face, duph caz:
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- la nivel individual. la cererea périntelui, cu avizul si recomandirile specifice ale medicukii
curant, in cazul in care elevul suferd de boli care afecteazd capacitaiea de oxigenare, boli respimtorii
cromice severe, boli cardiovasculare, obezitate severd, diabet zaharat tip I, boli inflamatorti, beli
nune/sutoimune, boli rare, boli ereditare de metabolism, tratzment imunosupresiv, alte afectiuni
cronice, afectiuni asociate cu imunodepresie moderatd sau severd cum ar fi: trangplant, afectiuni
oncologice In trament imuncsupresor, imunodeficienge primare sau dobéndite, alte tipuri de
tratarnente imunosupresoare, [n accast situaric activitatea didactics sc va desfisura ia sistemn hibrid;

- la nivelul unor formatiuni de studiu - grupe/clase din cadrul unitdtii de invitimént, precum gi 2
nivelul unitift de invatimant - la cererea directoralul, In bazz hotfirdri: consiliului de administratie al
unititii, en informarea inspectoruiui gcolar general, respectiv cu aprobarea inspectorului scolar general
si informarea Ministerului Educatiei;

(5) Suspendarea cursurilor cu prezentd fizicl la nivel individual, conform alin. (4) lit. &}, se realizeaza
cul avizul, motivat in scris, al consiliului de adminjstratie,

{6) Suspendarea cursurilor este wrmatd de misuri privind parcurgerea integrald a programei scolare
prin modalicdy] altermadve stabtlite de consiliul de administratie al unitdjii de jovatamant, la cererza
directorului SP'SS,

(D In chuafli exceplionale, ministrul educafiel §i cercetiirii poate =imite instructioni §i cu alte misun
specifice In vederea continudrii procesului educagional.

(8) Reluarga acivititilor didactice care presupun prezenta fizica a antepregeglarilor, prescolarilor §ia
elevilor in unitijile de invatAmant preuniversitar se realizeazd ¢ respectarea prevederilor legale in
vigoare.

(9) In situatii exceptionale, inclusiv pe pericada declaririi stirii de urgentd/alertd, Ministerul Zducafisi
elaboreazd gi aprobd, prin ordin al ministrului, metvdeoiogia-cadru de organizare §i desfisurare a
activitiilor prin intermediul tehnologiei 5t al internetului.

CAPITOLUL II
ORGANIZAREA ACTIVITATI

Art. % (1) Cursurile de predare se desfigoars intr-.m singur schimb dupd urriionil prograrm aprobat
pentru acest an joolar:

(1) Lmi-vineri: —

a} Pertru clasele V-VITI programul este imre orele; 8137 ora de curs este de 45 de minute cu
pauze de 13 minute §i pavza mare de 30 minute dupd a freia ord de curs;

B) Pentru ciasele IX- XII programul este intre orele: 8%-15%; ora de curs este de 30 de minute cu
porze de 10 minwe §i pauza mare de 20 minute dupd a hreia ord de curs:

(2) Activirdtile de terapii specifice §i de compensare se realizeazd in timpul orelor de curs, {cu
wnt'dol sau mai mulfi elevil, In cabinetele de terapil.

(3) Activitdiile de Terapie educationalli complexd si integraré pentru clasele V—VIII se desfisoard,
timp de 4 ore, de reguld dupd terminarea orelor de curs. conform programutui apreber la nivelul
seakii

{3} Personalul didactic auxiliar i persenahil nedidactic isi desfispard activitatea conform graficelor
stabilite de gefii de compartimente, astfel incit supraveghersa si Indrumarea elevilor si fie
permancati,

Art. 6 {1} Modificarea programuhi de activitate, definitiv sau temporar se face en acordu, conducerii
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SPS3.

(2) Nerespectarea programului de activitate se sanctioneazi conform legilor in vipcare.
Art. 7 Alte activitift, dincole de limitele temporale, se pot desfisura cu acordu] cenducerii SPSS.
Art § - Timpul de Jucru pentru personalul didactic se sta“ileste potrivit normelor cuprinse i Legea
or. 123/1957 privind Statutul personalului didactic, iar pentra personalul didactic auxiliar g pentru
personalul nedidactic potrivir normelor stabilite prin Titu! ITI, capitolul T din Codul Muncii.

Art. 2 (1} Durata medie a tirnpului de lucru este de § ore pe 21, 40 ore pe saptaménd, timp de 5 zile,
cu doud zile de repaus.

(2} Ora Inceperii §i termindirii programulni de luern se fixeazs asifel:

q) Pentru activitatea didacticd cu elevil, programmul perronalului impiicat se desfdyoard conform
oraraiul didacric aprebat lu niveldd yoolli, cu Ingtiinturea [SICH;

&} Pertru personalul didactic muxiliar 51 personalul administrany, programul este Intre orele
800_18,3 de luni pdnd joi si intre orele 8,9-143 vineri;

c) Peniru personalul care iyi desf@soard uctivitatea conform programadui normai in doud schimburi
programud este wmdtorul:

schimbul I 6% 140
- schimbul 1 — 14,%-22%
) Pentru personalul care 15 desfiigoarg activitatea in timpul nopii (22,%-6,%);
{3) Personaiul didactic auxiliar g personalul nedidactic au dreptul la o pauzi de masi de 20 minute,

zare s¢ include In programul de lucru, conforo art. 23, cap III din Cootractul colectiv de muncl unic
la nivel de sector de activitate Inviiiimant preuniversitar or,11%9/05,07,2023;

{4} Pentru punctele de luem extericare, conducerca SPSS poate stabili progrem de lucra diferentiat,
eu acordul personalulul tn cauzi.

Art. 10 {1} Salariatii au dreptul la timp de odihad, care se acosdd sipriminal tmp de doudl zile
consecutiv, de reguld sirnbata 51 duminica.

{2} In cazal in care activitatea Ia Yocu! de muinca nu poate fi tntrenopts 1o zilele de sémbiita si duminici,
zilele de repaus siptimanal vor fi acordate in alte zile ale siptimanii urmétoare.

Art 11 Zilzle de sirb¥toare legald tn care nu se lucreaza sunt:

a) 1 si2 lanuarie

b} # ianuarie;

o) 7 iamuarie;

&} 24 ianuarie;

e) Vinereamare, prima, a douz g1 a treia 7i de Paste;

Fy 1 Mai;

gy 1 Tunie;

f) pdma $ia doua zi de Rusalii;

g} 15 august— Adormirea Maicii Domnului;

h) 30 Noiwnbre Sfaniu] Andrei

) 1 Dzcembrie;

1) prima 5i a doua zi de Criiciun;

ky doul zie pentru fiecare dintre cele doud sarbiitori religioase anuale declarate astfel de cultele
religicase legale, altele decit cele cregtine, pentru persoanele zpartinand acestora.



Art. 12 (1} Salariatii SPSS beneficiazi de concediu ce odihni plitit, in confbrmitate cu pravederile
art. 103 din Statutul personalului didactic, art. 139-144 din Codul Muneil §i art, 29 din
C.C.M.U.N.S.ALP,, astfel:

a} personaiu] didactic beneficiaza de un concediu de odihnd de cel putin 62 zile lucritoare, respectiv
78 zile calendaristize;

b) personalul didactic auxiliar §i persoralul nedidactic beneficiazi de concadiu in functie de vechimea
in munc#, astfel:

- péni la 5 ari vechime - 21 zile lucritoare

- intre $-15 ani vechime — 24 zile luerdtoare

- peste 15 ani vechime — 28 zile iucritoare

(2) Personalul didactic auxiliar §i nedidactic poate benefizia, pe lingh concediul prevézat 1a al. (1),
Iit. b, §i de un concediu de odibn# suplimentar intrs 5-10 zile lucritoare prin hotirirea Consilintui de
Administrape al geolii.

(3) Concediul dz odihni se efectueszd annal, pe baza programarii ce se intocmeste de citre conducerea
SPSS, cu consuliarea salariatiler, avindu-se in vecere i intzresele invitimantaiui,

(4) Concediul de odihna poate fi intrerupt la cererse szlaratului, pentru motive obiectve.

(5) Angajazorul poate rechema salariatul din concediu in caz de for{Z majord, sau peniru interese
urgente ce impun prezenta salatiatului, cu respectarea prevederilor art, 144, al. (2) din Codul Muneii.
Art. 13 (1) Pentru eveniments familiale deosebits, salaniatii SPSS au dreptul lz zile libere plitite,
conform art. 30U din C.C.M.UN.S.ALP, care nu s¢ includ In durata concadiniui de odihnd.

{2) Personalul SPSS are dreptel pentra rezolvares unor situatii personale, la 5 zle LEbere platite/an
scolar, pe baza de inveire colegiald, avand obligaa <e a-si asigura suplinirea cu personal calificat.
Corerca de Inveire colemalad sz depume la scorcteniatal SPSS, cu indicarca oumehu 3i prenumczlui
persoansi care asigurd suplinirea pe periosds inveirii Dacd solicitaniul nu reugegte 23 giseased un
tnlocuitor, amnci poate solicita concedin f2ra platd conform Contractului Colectiv de munca.

(3} Pentru rezolvares unor situetii personale deosebite, salaniatii 2au dreptul la concediv fir§ plata de

cel muit 30 zile intr-un an ¢alendanstic. Concediul fir plat se va acorda de catre conducerea SPSS
dupé aprecierea temeiniciel motivelor pentru care se solicitd gi nu afecteazi vechimez Tn Invitamant
(4} Cadrele didactice titulare au dreptul la concediu fird plat2 pe ump de un an jcolar, o dath iz 10
ani, cu aprobarea consilivui de administratie a 3PSS/a IS (in cazul directorilor), cu rezervarea
postului didactic/catedrel pe pericada respectivi.

Art. 14 {17 Salariatii SPSS beneficiazi de concedil fird platy pentru formarsa profesionald, cu
respectarea dispozitilor art 153-152 din Codul Munci i zrt. 31 din C.C.M.U.N.S.ALLP.

{2) Salariatii beneficiazd 51 de alte concedii fEird plati, pe dwratd determinatd, stabilitd prin acordul
pértilor.

CAPITOLUL I
STRUCTURA ORGANIZATORICA - FUNCTIONALA

Orzanisramd



Art. 15 (1) Stuctura de personal §i organizarea acestuia se siabilesc prin organigrama, prin statele de
functi/personal si prin proiectal schemei de incadrare a SPSS.
(2) Organigrama se propune de eltre director le inceputul fecirui an scolar si se aprobi de clitre
consilivl de administratie.
(3) SPSS are structura conform organigramei din Amexa nr. 1.
Art 16 Structura crganizatoricd a SPSS cuprinde;
g} conduceres;
b} structur] consultative;
c) personalul didactic;
d) personalul didaciic auxiliar,
g) personal nedidactic;
1) elevi,
Art 17 Baza materiald a SPSS cuprinde:
- Patru corpuri de clidire destuate procesului de [nviamint;
- c3minul §1 cantina;
- clidirza poartd;
- clidirea central? termicd 51 garaj;
- terenul de sport §i curtea;
- tnaterale 31 mijloace de inviigimint.
Art. 18 (1) Desfigurarea in bune conditii a procesului de inva;amint presupune péstrarea bunurilor
existente §i procurarea attora noi i mai functionals.
(2) Pe laugd alovalin bugelard, Integ personalul jcolii se va implica in pasirea alter surse
extrahugetare (sponsori7ar, donatli, activititi procductive peneratoare de venituri ate.).
Art. 19 (1) Destiratia spaiiler SPSS nu poate fi schimbati decét prin hotirirea Consiliulu de
administratie $i corfirmati de director.
(2) Spetiul dinire cladin va i folesit nurnai in interesul SPSS.
Art. 20 Insemnele scolii sunt prezentste in Anexa nr. 2.

Secfiunea a I-a — Conducerea SPSY

Art. 21 Mznagementul SPSS este asigurat de:

&} Consiliul de administratie;
b} Director;

£} Directon adjuncii;

d} Consiliul profesoral,

Art. 22 (1) Consiliu} de sdministratie funcioneazi corform prevederilor Legii Invatimantulai nr.
1982023 5t a ROFLUITP aprobat prin Ordin 5726 din 06 august 2024, conform Metodologiei-cadru de
organizare 5i functionare a consiliului de administrajie din unitdtils de invagimant preuniversitar,
aprobate prin ordin al ministrului educagiei

(2) Consiliul de administranie are rol de decizie in dJomeniul organizatoric §i administativ.

Art. 23 Membrii consiliului de administratie coordoneaz3 si rispund de domenii de activitate, pe baza
delegfirii de sarcini stabilite de pregedintele consiliului, prin decizie.

Art. 24 Sedinjele consilivlui de adminisiratie se pot desfisura fizie, on-line sau hibrid, corform
prevegeritor ROFUIP aprobat prin Ordin 5726 din 06 august 2024 si Metodoleglei-cadru de orgarizare
gi fumcpionare 2 coasiliilor de administragie din unitafle de Invildméint preuniversitar, aprobat2 prin
ordin al ministrului educatiel.

Art. 25 Consiliul de administratie al SPSS este format 9 membr, In conformitate Legea
Invipimintulu nr, 1982023:



a) Director;

b) 2 directori adjunct

) 1 reprezentanti al cadrelor didactice:

d) 1 reprezentant at Presedintelui Consiliului Judejean Cluj;

e} 2 reprezentanti & Consiliviw Judetean Cluj;

) 2 reprezenianti i picmilor

g) reprezentantul organizafiet de sindicat cu statut de observater,

Art. 26 La gadintele consiliului de administrafie in care se dezhat aspects privind elevii, presedintes
consiftulu de administratic are obligatia de & convoca reprezentantul consiliuhui scolar al elevilor, care
are statut de observator.

Art. 27 (1) Directornl exerciti conducerea executivd 2 SPSS, in confomitate cu atnbuiiile conferite
de lege, cu hotirinle consiliului de administratie al SPSS, precum §i cu alte reglementéni legale in
vigoare.

(2) Directorul este subordonat Inspestoratulud Scolar Fudetsan Cluyj, Fisa postalud 5i fisa de evaluare ale
directomlui sunt elaborate de inspectoratu! geolar, tn baza reperelor stabilite i comunicate In teritorio
de citre Ministerul Eduvcatiel.

(3) Directorul reprezintd SPSS in relatiile cu terte persoane fizice 5t juridice, in limitele competentelor
previzute de lege.

(4) Ditectorul trebuie i manifeste lofalitate fati ce SPSS, credibilitate i responsabilitate i deciziile
sale, Incredere In cepacitafile angajatilor, sb incurajeze 51 53 susting co.egli, in vederea motivarii pentu
formare cortined §i peey crearea In unitate g wiui climat optin desfazurddi procesulai de invatimdnt,
(5) SPSS are personalitate juridicd, iar directorul coordoneaza direct acest compartimert. Persdnalul
corrparimentulii financiar-contahil este subordonat directorubu 51 gl desfigoard activitatea conform
atributiilor siabilite de acesta, prin fsa postrlui.

{6) Directorul are drept de indrumare si contrel asupra activitdfii intregului personal salariat al SPSS.
{7) Vizitarea S28S si esistenta la orele de curs sau la activitht gcolare/ extragcolars, efectuate de cite
persoans din afara unithfii de invijamant, se fac numai cu aprobarea directorului, cu respectarea
prevederilor legale in vigoare. Fac exceptic de la eccasti prevedere reprezentantii institutilor ¢u drept
de cantrol asupm SPSS.

Art. 28 Drepturile si obligatiile directorubni PSS sunt gele previzut: de LiP 198/2023, de prezent!
regularent, precum 5i de Regulamentul de organizare gi finctionare a invifiméntului special §i special
integrat or. 5573/ octombrie 2011,

Art. 29 (1) Directorul este presedintele consiliului profesoral gi al consiliului de administragie, in fata
cdrora prezintd rapeartele anuale.

(2) In cazul In care hotérfrile acestor organisme incalcd prevederile legale, directonil arc drepul 5&
intarztci aplicarea lor 5 este obligat s3 informeze, in zcesi sers, in termer de 3 zile, inspectorul geolar
penaral.

(3) Directoru! numesste, prin decizie, compenenta comisiilor pentru examenele de cerigente, amandn
sau diferenie, Pregedinte al acestor comisii este directorul sau directorii adjuncfi.

Art. 30 Anual, directorul elaboreaza un raport general privind starez §i calitates invatimantului din
SPSY pe care o conduce. Raportul general privind starea g calitatea invaamaniului din SF33 eswe
presentat n consiliul profesoral §i In consiliul reprezentativ al pE#nntilor. Un rezumet al acostuia,
continnd principalele constatdri, va fi fhcut public, inclusiv prin afisare clasicd san electronizi.

Art. 31 {1} Directorii adjuncti 15i desfisoari activitatea in subordines directorului, care le eiaboreaza
fisele posturilor, in concordantd cu atribufiile stabiliie prin ROFUIP, le evalugazd acivitatea i &
acordi calificativul anual; scegtia sispund in fata directorului, a consilivbui profesoral, a consiliuiui de
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administeatic i a organelor de indramare, evaluare i control, pentru activitatea proprie, conform figat
postului,

(2) Directerii adjuncti rdspund de activitatea educativd gcolard §i extragcolark din unitatea de
invitimént §i indeplinesc atribujiite delegate de catre director pe perioade determinaze, precum g pe
cele stabilite prin figele posturilor §i prin regulamencul intern al SPSS i preiau toate prerogatives
directorelug, in lipsa aceswia,

Art. 32 (1) Consiliul profescral este alctuit din totalitatca perscpalului didactic de predare gt ce
instruire practicd, cu norma de bazd in SPSS, titular i suplinitor gi are rol de decizie in domeniul
instructiv-educativ.

(2) Personalul didactic auxiliar al SPSS este obligat s% participe la sedinfele consiliului
profesoral, atunci oind se discutd probleme referitoare la activitatea acestiia §i atunci ciind este invitat,
absenjs.e nemotivale constituindu-se In abateri disciplinare.

Art. 33 La sediniele consiliului profesoral, directerul invitd, in functie de tematica dezbatuti,
reprezentanti descromali ai padntilor, ai consilinfui clevilor, ai autertitilor locale §i al partencrilos
soeiali.

Art. 34 (1) Consilizl profesoral se intruneste cbligatoriu la inceputul si la sfirgitul fieciui an scolar,
De asemenea, acesta se intrunegie in ummétparesle situatii: cdnd directorul consideri necesar, la
soficitarea a 23 din membrii Consilului elevilor, a jum@iate plus unu din merbrii Consilinlu
reprezentativ /Asociatiei parintilor sau la soficitarea a 2/3 din membrii Consiliul de administratie,

(2) Consiliul protesotral poste fi convecat in sedinti extracrdinard §1 1a cererea a minimuy. o trenme din
aumdral membrilor s34

(3) Participares la sedintele constlivulul profesoral este abligatone pentre cadrele didactice; abgenta
nermativati de [a aceste sedinte se sonsiderd abatere disciplinard.

(4) Sedintels consiliului profeseral se pot desfizura, dupi caz, in format hibrid sau online, prin mijloace
electroiice de comunicare,

Art35 (1) Dircctorul SPSS numeste, prin decizie, secretarul consiliului profesoral, care are atribugia
de a redacta lizibil si inteligibil procesele-verbale ale sedintelor consilinlui profesoral

(2) La slfrgiwul fecire: yedinte g consiliulw profesoral, tofi membrii st invitajii, In functie de situagc,
au obligatia 58 sernnese pracesul-verbal, Inchedat ou aceastt ocazie. Directorul SPSS rispunde de acest
huern. Lipsa everumului de semnaturi anuleazd valabilitatea punenti in aplicare a hatirénilor sedinte
respective.

(3) Procesele-verbale se scriu in Registrul de procese-verbale al consiliulni profesoral” care se
inregistreazd pentru a deveni document oficial, se leagd si se numeroteaza. Pe ultima foaie, directorul
SPSS stampileazd si semneazd, pentru autentificarsa nuinérulul paginilor i a registrulw).

(4) Registrul de procese-verbaie al consiliviui prefesoral, este fnsotit, in mod obligatoria, de desacul
care contine anexele proceselor-verbale (rapoarte, programe, informdri, tabele, liste, solicitir,
memorii, sesizdri ste). Cele doud dorumente oficiale, registul §i dosarul, se pistreaz# inte-un figet
securizet, ale clrui chei se gasesc |z secretarul g la directorul SPSS.

Art. 36, Atribupiile consiliutui profesoral sunt cuprinse in Anexa ur, 3.

Art. 37 (1) Sedintele consiliului profesoral al SPSS se constituie legal In prezenia a 2/3 din numiirul
iotal al membriior.

(2) Hotdrinle se jau prir vot deschis sau secret, {0 functis de optiunea membrilor, cu cel putin jumitale
plus unu din numéirul teta! al acestora §i sunt obligatorii pentru intregul persanal salariar al SPSS.
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Sectiunga ¢ 2-0 — Personalul didactic, didactic auxiliar i nedidactic

Art. 38 Personalul didactic de predare si de insture practicd din SPSS are drepturile 5i obligagiie
prevézute in Legea nr, 198/2023 siin prezentul regulamer:.

Art, 39 (1) Personalul didactic din SPSS este compus din personal didactic de predare si de instruire
practicd, cu calitafi morale deosebite, apt din punc: de vedare medical. capabi! sa relationeze fa nivelul
eerintelor cu slevii, pdnntii gi colegii.

(2) In conformitate cu specificul activittii si cu reglementirile in vigoare personalul didactic din SPSS
are oblizatia de a participa la programe de formare continud pentru fiecare categonie.

(3) Pentru incadrarea §i menfinerea in funcfie, personalul didactic are obligatia si prezinte un certificat
medical, eliberat de medicul specializat de medicina muncii, care atestd ci este apt pertru prestarea
aclivititii i invaiAmant, precum si cazieral judicizr i certificatul de integritate comportamertals.

(4) Este interzisd condijionarea evaludri elevilor sau calitaiea presiatiei didactice la clasd de céme
perscnalul didactic de  obfinerca oricirui tip de avantaje, de la clevi sau de la pEnntiy/
apar{initorii/reprezentantii legali ai acestora. Astfel de practici, dovedi'e, se sanclioneard cu excluderea
din fovitimént.

(5) Personaiulu’ didactic din SPSS ii este interzls s& desfizoare acfiuni de naturd si afecteze imagines
publics a elevului i 2 colemlor din insututie, viata intimd, privatd $1 familiald a acestuia

(6) Se interzice categoric personalolui didactic din SPSS sé aplicarea de pedepse corporale elevilor,
precum $i agresares verbala san fizica a elevilor gi'sav a celegilor,

(7} Pewsonalul din SPS3 are obligajia s sesizeze. la nevolz, institugiile publice de asisigafd
socialifedusationald specializatd, DGASPC, in legiturd cu aspecte care nfecteazd demnitatea,
tntezritatea fizici §i peihicd a elevutui/eopilului.

{8} Personalul din SPSS wrebuje si albi un comportament responsabil §1 o vestimentatie decentd In
soncordants cu valoerile educationale pe care le transmite clevilor.

Art. 40 (1) Personalul didactic, didactic auxilimr §i nedidactic din SPSS are s indepiineasch la
standarde optine sarcinile previzute In figa de post.

2} Personalul didactic, didacuc auxiliar §i nedidactic webuiz sd respecie programul orclor de curs/
prograrmul stabilit pentru fiecare compartiment, intirzierile repetate vor fi considerate abatern
Aisciplinare. Pe-sonaiul didactic, didactic suxiliar si nedidactic aflat Tn aceastd situatie va fi chemat in
fata Comisiai de cercetare a abaterilor disciplinare care, dupd caz va intoemi raport cdire Consiliud de
administrape.

(3) In unitatea de invitimént, SPSS, se organizeard serviciul pe scoald, pe durata desfigaririi
cursurilor, Atibuiiile persomalului didactic de predars in timpul efectadrii serviciulul pe $coald sumt
stabilite prin regulamentul de crganizare §i funciionare a unititii de Invajdmént.

(4) in camal in care un cadru didactic igi desfigoars activitatea in mai multe unitd}i de invitimant, acesta
va efactia serviciu’ pe seosld intro singurd unitate de foviimant, la alegere, cu acordul conducerii
acesteia,

(3) La ultima ord de curs aclasei cadrul didactic pirdiseste ultimul sala, conducdnd elevii spre cantina
scolii sau pind la iegirea din curtes geolii, dupd caz. Elevii interni vor fi preluati de citre pedagogii de
serviciu

Art. 41 {1) Profesorut diriginte este munit de citre directorul SP3S distre cadrele didacticc carc
predau la clasa respectivi, in urma consultirii membrilor consilivlui ce administraite, avind in vedere
principiul continuiitii. Continuitatea poate fi intreruptd In situagia parisiri SPSS de citre cadrul
didactic sau in cazuri grave de incompatibilitate, semnzlati in relagiile cu beneficiarii. Funcyia de



diriginte devine obligatoric pentru personalu]l didactic investit de ciwe director cu aceasd
responsabilitate.
{2) Actvititile specifice funcpei de dinginte sunt previzute in anexi la fisa postului cadrulul didactic
investit cu aceastd responsabilitate.
(3) Planificarea activitififor dirigintelu se realizeard, anoal, de citre acasta, confom proiectulul de
dezvoltare instiugionald §i se avizeaz de cire directorul adjunct sau directoral SPSS.
(4) Pentru ectivitdiile educative, profesorul diriginte se afld In subordinga directorului, a divectorilor
adjimeti sau 4 consilierului educativ care rdgpunde de activitatea educanivll geolard §f extrageolard din
SPSS.
($) Profesorul diriginte 1si proiecteazd si isi desfagoara activitatea potrivit sarcinilor previzute in plenul
anual al SPSS, in acord cu particularitéitile educaticnale ale clasel respective.
(6) Profzsorul diriginte desfagoari activitéfi de suport educaticnal, consiliers §i orientare profesionali:
- teme pe baza programelor scolare penuu aria carricularg ,,Consiliere §i orientare™ In vigeare gi In
sencordanis cu specificul vérstei gi cu interesele sau solicitirile clevilor;
- teme privind educatia sanitard, rutierd, educatie civied, educatia §i pregitirea antiinfracfionali a
elevilor, protectia civild, educatia antiseisimicd, antidrog, Impotriva traficului de perspane etc., in
conformitate cu prevederile actelor nommative si ale strategiilor nafionale, precum $i in baza
partzneriatelor stabilite de ML.E. in colaborare ¢u alte ministere, Institugii §i organizatii.
{7} Profesonal diriginte desfisoard activitiji educative extrascolare, activititi pe care le stabilegte dupi
consulterea elevilor §i panntiler, in concordanta cu specificul vérstei 5i nevoilor identificate peniru
colectivul respectiv de elevt.
(&) Pentru 2 se asigura ¢ comunicare constantd, promptd si eficientd cu pirintii, profesorul dinginte
realizears axtivitAti de suport educational $i consikere peatru piringi.
(D) Atributiile profesoruluw diriginte sunt previizute in Anexa nr.4.
Art42 (1) Consiliul elasei este constituit din totalitatea personalului didactic de predare i de instruire
practics care pradi la clasa respectivi, din cel pufic un pariote delegat al comitetului de péringi al clasei
§i, pentru toate ¢lasele, cu exceptia ceicr din invatamantul primar, din iderul elevilor clasei respective.
{2} Presedintele coosiliulul clasci este dirigintele.
Art.43 Consiliul clasel isi desfagoara activitatea la nivelul fisciirei clase avind ca principale obiective:
a) armonizarea cerimelor educative ale persona'uly’ didactic de predare si instruires practici cu
solicitirile elevilor 1 ale péringilor;
b} evaluarea progeesului scolar al elevilor;
¢ stabilirea modalitatilor de sprijinire a ¢levilor cuim ritm lent de Taviare;
d} orpanizarea de activitifi suplimentare pentru ¢levii capabili de perfonmange gcolare.
Art44 Consiliul clasei are wrmitoarele atribugii:
a)  analizeax3 de cel puin dous ori pe an progresul gcolar i comportamentul frecini elev;
h)  stahileste misuri de asistentd educationald, atdl pentu elevii cu probleme de invatare sau de
comporament, cit 51 pentru elevii cu rexultate deosehite;
)  propune nolele la purtare pentru fiecare elev al clasei, in functie de comportarea acesicra In
unitatea de Invalimant si in afara acesteia, §i propune consiliului profesoral validarea meditlor mai mia
de 7,00;
d) propune recompense pentra elevit ou rezultate deoscbite;
e}  participi la Intdiniri cu pArmfii ¢i elevii de= céte o este nevoie, la solicitarea dirigintetul /
invitatorului, sau aced putin 1 / 3 dintre paringii gleviler clasei;
fy  propune dirigintelui, directorului sau consilivlui profesoral, dupd caz, sanctiunile disciplinare
previzute pentru elevi de prezentul regulament gi de regulamentul intern;
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g} claboreazd aprecieri simtetice despre progresul seolzr si compertamenmul flecirnd elsv i
informeaz3, in scris, pirintele.
h)  Consiliul clasei se inmuneste In prezenta a ¢el patin 2/3 din totelul membrilor $1 adopts hotiirdri
cu votul a jumiitate plus uou din tetalul membrilor sii. La sfargitul frecare: gedings a consiliviui claset,
toti membin prezenh au obligaha si semneze procesul verbal. Procesele-verbale se scriu in registrul
de procese-verbale ale consiliilor clasei, constitul! pe flecare clasd sau nivel de Inv#fAmint. Registrul
de procesa-verbale se numerotsaz: pe ficcare pagind 3l ¢ Inmgistreazd. Regstrul de procese-verbale
al consiliului elasel este Insofit de un dosar care congine anexele procaselor, numerotate §i Indosariate
pentru fecare sedinti.
i) Consiliul claset se intrunegte cel putin o datd, in fecare interval de cursuri sau ori de céte on este
pecesar, la soficitarea Invaiatorului/institutorului/profesorulul pentru Inva@mintul primar, respectiv a
profesorului diriginte, a repeezentaatilor périntilorreprezentantilor fegali si ai beneficiarilor primari.
aArt. 45 (1) Coordopzatorwl pentra proiecte §i programe educative goolare §1 extrajcolare, esie
cadru didactic Ctular, mumit, de reguld, din réndul cadrelor didectice, de cétre directorul SPSS, pe baza
botérarit consilivlui de administragie, 12 propunerea consilivlui profesoral.
a) Coordonatorul penirn protecte si programe educative scolare §i extrascolare coordaneaz3 activitatea
educativd din unitatea d= Invaiimént, inifiazd organizeazd §i desfigoar activitiy extracurzicnlare §
extragcolare lz nivelul unitafli de {nvajimant, cu dinginti, cu responsabilul comisiel de invEpEmMAnt
primar, cu consiliul reprezentativ al pAringilor/reprezentantilor legali si asociatia de paring, acolo unde
aceasta existd, cu reprezentansi aji consilivlui beneficiarilor primari, cu consilierul jcolar §i cu partenert
guvernarnentali §i neguvernamentali.
b) Coordonaterul pentrn proiecte gi programe educative scolare gi extrageolare i5i desfigoma activitatea
tn baza prevederilor strategtilor Ministerului Educatiei privind educatia formali i nonformald. la
nivelul SPSS.
) Coordonatorul pentru proiecte §i programe educative seolare §i extrascolare are atribugil, in functie
de prioritidtile si specificul unitdthi, stipulate in Anexa or. 5
d) Activitatea desfasurati de coordonalerul pentru proiecte §i programe educative goolare 5i
sxtagcolare st regisesic in raportul anual de activitats, prezentat in consiliul de administragie 31 carc
este parie a planului de dezvoltare a geokid.
d) Conducersa SPSS va lua miasux ¢a, in orarul scolii, s& fie previzutd o zi metodicl, aceeagi pentru
toate unititile de TnvatAmant preuniversitar dintr-un judeful Chy, in care coerdonatoni pentr proiecte
si programe educative scolare si extragcolare vor desfisura diferite activitiyi de formare, activitali
metoddice, activitdti educative scolare §i extrascolare.
(2) Caordonatoral pentru proiecte educationale enrapene este un cadru didactic titular, propus de
consiliul profesoral 5i aprobat de céire consiliul de administratie, in baza unor criterii specifice aprobate
de cdtre consilivl de adminisiratie al unitdfl de Invifimant
a)} Coordonatorul pentru proiecte educationale europens coordoneszi activitatea de idemificare a
surselor de finantare, informeaza institufia cu privive la apelurile lansate, participé la serierea cersrilor
de fnanjare, sprijind implementarsa, monitorizeazi aspecte ale proiectelor implementate la nivelul
unitatii de mvatimint
b) Coordonatorul pentru proiecte educationale eurapene i5i desfigoard activitatea in baza prevederilor
strazegiilor Ministerului Educatiei privind absorbtiz fondurilor eurcpens prin Programele finantate
extern - Erasmus +, PNRR, FSE+, alte finantari.
c) Directorul SPSS stabilegie atributiile coordonatorului peniru proiects educafionale europene, in
functie de specificul unititii.
Art, 46 {1) Compartimentul secretariat este subordonat directorului SP3S.
(2) Secretariatul funciioneazi pentru elevi, pArinti, personalul SPSS 5 peatru ahe persoane iaterssate,
potrivit unui program de lucru aprobat de director.
{3) Secretarul-seffSecretarul réspunde de securitatea cataloagelor i verifica, la sfarsitul orclar de curs,
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tmpreund cu profesorul de serviciu, existenta tuturor cataloagelor, fncheind un proces-verbat In acesr
sens.

{4} Secretarul sef raspunde de completarsa corectd a follor matricole, cataloagelor de corigent? i
impreund cu arhivarul SPSS de arhivarea tuturor documentelor oolare.

(5) In pericada cursurilor, cataloagele se pistreazs fn cancelarie, Intr-un figet securizat, iar in perioada
vacanfelor scolare, la secretariat, o aceleasi conditii de siguranti

(6) Procurarca, definerea gt folosirea sigiliilor se fac In conformitate cu reglementirile stabilite prin
ordinul MLE.

{7} Procurarea, completares, liberarea si evidenta actelor de studii se fac in conformitate cu prevederile
~Regulamenatulul privind regimul juridic al actelor de studii §: al documentelor de evidentd scolari in
invitimintut preuriversitar”, aprobat prin ordinul M.E.

(8) Evidenta, selectionarea, péstrarea 5i depunerea documertelor seolare fa Arhivele Nationale, dupd
expirarez termenelor de pastrare stabilite prin Indicatorul termenelor de péstrare, aprobat prin ordinul
ML.E., st fac fn conformitate cu prevederle Legii Arhivelor Natiopale nr. 16 din 2 aprilic 1996
republicat.

(9 Secretarul-seffSecretarul umtftii de InvEiimant pune la dispozifia persomalului condicile de
prezent#, fiind responsabil cu sigwranta acestora,

(10) In sivuztii speciale, atribugiile previzute laalin. (3) si () pot fi indeplinite, prin delegare de sarcini,
si de céitre cadre didactice sau persona! didactic auxiliar, din cadrul unitafii de invEtAmaént, cu acordul
prezlabil al persenaluiui solicitat.

(11) Pertru & asigura legilora pinnilur/ representamtilon legali ai beneficiarilor prinari cu unitatza d=
invitimant, dimctorul 31 consiliul de administratie decid un program flexibil al compartimentului
secyetariat, astfz]l incit si asigure activitatea cu piringii/reprezentantii legali al acestuia in intervalul
orar 8-9, respectiv 15-18, cel pujin doud zile pe séptimani.

Art. 47 (1) Compartimentul financiar — comiabil este subordonat directorutui SPSS.

(2) Compartimentul fimanciar — contabil 2l SPSS reprezintd structura organizztoricd din cadrul unitagii
de invijaméinl in care sunt realizate: fundamentarsa §i execuia bugetului, svidenia contabila,
intoemirea i transmiterea situajiilor financiare, precumn §i erice alte activitdfl ou privire Ja finantarca 3i
contabilitatca insticutiilor, proviizete de legislatin In vigeare. de contractele colective de muncd
aplicabile, de regulsmentul de organizare gi funcfionare a unitifii gi de regulamentul ce ordire
terioard.

(3) Contabilitatea indeplineste orice sarcini financiar-contabile incredintate de director sau stipulate
expres In acte normative,

(4} Compartimentul fingnciar ~ contabil are urm#toarele aributii:

a) dasfisurarea activitdi financiar-contabile a uniAth de nvEEming,

b) gestionaren, din punct de vedere financiar, a intregului patrimeniu al unitifil de invifimiat, in
conformitate cu dispozitiile legale Tn vigoare § cu hotirdrile consiliului de administratie;

¢) intocmirea proiectului de buget si a raportului de exgcutie bugetard, corform legislatiei in vigoare §i
contractelor colective de munci aplicabile;

d} informarea periodic a consilinlui de administre}ie cu privire la executia bugetard;

e) organizarea contabilitiiil veniturilor si cheltielilor;

) consemnarea in documenls juslificative a oriclirei operajiual care afecteazl patrimeniul unitatii e
invatdmant gi fnrepistrerea in evidenta contabili a docamentelor;

g} intoemirea si verificarea statelor de plati i colaborare ¢u compartimentul secretaniat;

k) valorificarea rezultateler procesului de inventariere & patrimoniului, In situagiile prevézute de lege 5i
ori de cite ori consiliul de admirdstrafis considerd neczsar;
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i) Intoemirea lucririlor de mchidere a exercifiuiui fSnanciar;
1) indeplinirea obligagilor pattimoniale ale wmitdfi de TnvAdmint fatd de bugetul de stzt, bugetil
asigurirnlor sociale de stat, bugetul local 5i fatd de teri;
k) implementarea groceduzilor de contabilitate:
[y avizarea, In conditiile legil, a protectelor de contracts san de hotdr&rt ale consilinlui de admtinistragiz,
prin ¢are se angajeazy fondurile unjeagh;
m) asigurarsa 51 gestionarsa documentelor 5i a instumentelor finenciare cu regim special;
n) intocmirea, cu recpectarea normelor legale in vigoare, a documentelor privind angajarep, Lichidarea,
ordomantared 51 plata cheltuielilor Bupetare, realizind operatiunile previzute de normele legzle in
materie;
0) orice alte ambull specifice compartimentului, rezultdnd din legislatia In vigeare §i hotardrile
consiliului de administragie i deciziile directoruluz, stabilite in sarcina sa, precizate explicit in fisa
posuiui,
Art. 48 {1} Compartimentul administrativ cste coordonat do administratorul de patrimoniu §
cuprinde personatul administrativ al aritifi de Invijiméant,
(2} Compartimentul administeativ este suberdonat directorubul unigitli de invEtimaat.

{3) Compartimeatul administrativ are urmfitoarele atributii:
a) gestionarea bazei materiale;
b} realizarea reparatiilor, care sunt in sarcina unitd;ii, si e lucririlor de Inefinere, igienizare, curitenie
si grogpodiinire 2 unitifii de nvaidmént;
c} intrefinerea terenurilor, & cladirilor 3 a tuturor componentelor bazei didactico-matenials;
d} realizarea demersurilor necesare obfinerii avtorizatiilor de functionare a unititil de invapimant, care
intri in atribugiile unitdii de invagamanr;
e) receptia bunurilor, serviciilor ¢i 2 lueririlor, printr-o comisie constitnita la pivelul compertimennilui;
f} inregistrarea modificirilor produse cu privire la existenfs, vrlizarea i migearsa bunurilor din
gestiune $i prezentarca actefor corsspunzitoare Compartimentul financiar- contabil;
) evidenia consurnuiui de materiale;
h) punerea n aplicars a misurilor stabilite de eitre eondueeres unitdfi de inviAmint privind sAnitatea
5i securitatea In muncd, situatiile de wgengd 5i P.S.1;
i} intocmirea pmiectului anual de achizitii 5 a documentatiilor de siribuire a contractelor,
j) orice alte amibuyii specifice compartimentului, reculldnd din lkegislalis fu vigoate, hotdrdrile
consilivlui de sdminigiratie §i deciziile directorubmi, stabilite in sarcina sa, precizate explicit in fise

stulul.

E;; Intregul inventzr mobil si imobil al SPSS se trece in registrul inventar al acesteis §i in evideniele
comabile. Schimbarea destinagei bururilor ve apariin 3PSS st poute face nwual cu indeplmirea
prevederilor actelor normative in vignare.
4) Programul personalului de ingrijire se swabileste de chire administrator, potrivit nevoilar SPSS §1 se
aprobi de director.
(5} Administratorul stabilogte scctoarcle do lucru ale persenalului de Ingrijive. jn functie dc nevoile
SPSS, directon:t poate schimba aceste sectoare.
(6) Administratorul nu poate folosi personalul suberdonat in aite activitii dect In cele necesare SPSS.
(7) Administrarorul este responsabil cu elaborarza programulul anual de achizifii §i resposabil ca
achizitiile grin SICAP.

Art. 49 (1) Riblioteca geolari Acestea se organizeazi si firctioneard in bara Legit bibliotecilor nor.
334/2002, republicats, cu modificirile s completizile 1lterioare, g1 a regulameniului aprobat prin ordin
2l ministrului educstied,

(2) Bibliotecarul este subordonat directoruivi SPSS i sarcinile sunt prevEzule in fige postului.

(3) Bitliotecami] organizeaz4 activilales biblivteit, asigurk funcionarce acesteia §i este interesat de
completarea rafionald a fondului de publicatii.

{4) Activitifile de haz4 ale bibliotecarului sunt:



a) elaboreazi g1 afiseazd regulamentul de organizare 5t funcfionare a bibliotecit scolare, plamal de
activitate, orarul agestsia 51 regulile de prevenire si stingere 2 incendiilor, tine svidenta fondului ce
publicayii;

b} indruma lectura 5i studiul 5i ajuil la elaborarea luerdsilor elevilor, pundnd la dispozifia acestora
msirumente de informare, respectiv fistere, cataloage, liste bibliografice atc., cate s3 le InlesneascE o
orientare rapidd In colectiile bidliowecit;

¢) sprijind informarca 3 documcntarea rapidd a personalului didactic; d) perticipi .a toate curaurile
specifice de formare continud.

(51 Bibliotesarul organizeard sau participi la organizarea de actiuri specifice: lansare de carte, intlmiri
litetare, simpozioane, vitrine §i expozitii de cirti, standuri de routiti san de colectii de cirji, prezentss
de manuale opfonale stc.

(6) In unitfgile de invifimant de aplicajie sau in consortiile scolare coordonate de acestea, platformele
digitale de invalare asigura suportul pentru desfagurarea practicli pedagogice a beneficiarilor primari §i
studentilor in sistem blended-leaming.

{7 Bibliotecile ycolare, respactiv centrele de documentare §i informare sunt dotate gi cu materiale céirti,
periodice, resurse educationale 1o limbile minoritfilor nationale s5i ¢are reflecti nevoile, interesele,
culturz, istoria @i identiratea minorititilor nationale/grupurilor etmice/persoanelor cu dizabilitdt.

Art. 50 (1) Asistentul social este suberdonat directorului SPSS.

(2) Atributiile functiei de la alineatul (1} sunt mentionate in fise de post aprobatX de director.

(3) Stabilegte gi mentine relatii profesionale cu Intreg personalul SPSS precum §i cu panini elevilor co
nevel svciale sau speciale g culaboraterii din afara iostitugiel;

(4) Rispunde d: corectifudines informatiilor furnizate colegilor/plirintilor in luerul eu elevii cu nevel
sociale sau speciale;

(5} Colaboreazi activ cu personalul instimtiel in dezvoltarez si mentinerea legiturilor familiale ale
elevului cu nevol sociale sau speciale;

(6) Ca obiectiv specific, asistentul social asigurd relagia functional} cu scoala, profesorid, direstorii
SPSS, parintii pentru prevenirea sgecinlor goolare.

(") Coleboreaxi cu comisia de burse §i drepruri socjale ale eleviler.

Sectiunea a $-a Comisii de Tueru cn caracter pepmanent

Art. 51 In sconls i desfigoara activitatea urmiitoarele comisii cu caracter permanent;

1) comizia pentu curriculum;

2} comisia de evaluare i asigurare a calitdjii;

3) comisia de securitate §i sinftate In muncé §i pentru situatii de wrpentd;

4) comisia pemiru conmteplul managerid] intern;

5} cormnisia pentru prevenirea gi eliminares viclentei, a faptelor de coruptie gi discrimingrii in mediul
seolar ¢ premaevarea intercn! tural i,

6) comisia pentru formare si dezvoltare In cariera didactici. Atribatiile comisiei sunt coprinse tn
ANEXA 6.

Art. 52 Comisiile cu caracter peimanent I5i desfisoarz acrtivitatea pe tot parcursul anului geolar,
comisiile cu caracter temporar {§i desfisoara activitatea doar in anwmile perioade ale anului jeolar, lar
comistile en caracter oemrionsl simt infiintate ori de cite ori se impune constituirea unel astfel deo
comisii, pentry rezolvarea unor probleme specifice apérute la afveiul wmithtii de Invatimént.
Comntisiile ¢u caracter temporar si ocazional vor fi stabilite de flecare unitate de Invalamant, prin
regulamentul de organizare i funejionars 4 unitilii de invitimant,

Art. 53 Atributiile comisiilor eu caracter temporar:
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a) ¢laboreazi propunesile pentry oferta educationald a unititii de inv3Emint st strategia acesteia,
cuprinzind obiective, finalitifl, resurse materiale g umane, curriculum la decizia gcolti;

b) elaboreard programe de activitii anuale;

c) consiliazi cadrele didactice, in procesul de ¢laborarz a proiectirii didactice §i a planificArilor;

d) etabcreara instrumentele de evaluare gl notare;

£} analizeazd periodic performaniele scolare alz elevilor;

B} momtorizeazdi parcurgerea programei [a fieeare clasi 3i modul in care se realizeazdl evaluarca
elevilor:

{) ocrganizeazi 5 rispunde de desfisurarea recapitulirilor finale;

g) organizeazd activitifl de preghitire speciald a elevilor pentru examene §i concursuri seolare;

h) responsabilii comisiilor {discipline culuwd generald, psibopedagogi-educatori-prof. de spri’in §
discipline tehnice) stabilesc atributiile fecirui membru,

i) comisia de evaluare a personalulul didaclic evalueazd activizatea fiecirui membru §i propune
zonsiliutui de administratie calificativele anuale als acsstora, in baza unui raport documentar;

k) responsabilii comisiilor! membrii C A4, la cereren directorului, pot si efectueze asistenge/interasistenye
la activitdtile personalubin didactic de predare $i de instruire practicd din cadrul comisiei, cu preciders
la debutanti 51 la cadrele didactice pou venite in unitatea de fnvatimant;

1) elaboreazi informdrl, la cererea directorulud, asupra activitdjii din cadrul comisiilor, pe care le
prezints in consilivl profesoral;

m) implementeaz3 §i amelioreazi standardsle de calitate specifice,

Art.54 (1) Responsabilii comisiilor raspund in fata directorului §i a inspectorului de specialitate de
activitatea profesionzld a membriler acesteta

(2} responsabili’ comisiilor au ablipatia de a participa la toate actiunile initiate de director si de a efectua
asistente la orele de curs, in special la profescrii debutanti, [z cef nou venifl, sau la cei in activitatea
wdrora se constatd disfunctii in procesul de predare-invatare sau in relatia profesor-elev.

{3) se pot tne sedinte metodice, dupd ¢ tematici aprobaz de directorul BPSS, sau ori de cdte orl
directorul ori membrii comisiei considerd ¢d este necesar,

{1} Responsabilii comisiitor (discipline culturd gencrali, psihopedagegi-educatori-prof, de sprijia st
discipline tehnice) verifick, la inceputul anului scolar, planificérile cadralor didactice care au fost
inregistrate la secratariatul unitigii.

(23 Cantralizeaza rapoartele de activitate in baza rapoartelor primite de la colega.

Sectiunca o 4-a Comisii de fucru en caracter emporar/ocazional

Art, 55 In Consilint Profesoral al SFSS sunt constituite urmatoarele comisii de lucru cu caracter
lemporer/ocazional.

1) Comisia consiliara, orientare g1 actvitii extragoolare (dingingi)

2} Comisia de evaluare a personalului didactic

3} Comisia interna de evaluare continud

4} Comisia de gestionare SIIIR § pentru verificarea documentelor gcolare gl a actelor d= studi
5} Comisia pentru organizarea examenelor de corigente, améndri ¢ diferente

6) Caomisia pentru monitorizarea fracventel, combaterea absenteismalui $i a abandonului geolar
7) Comisia pentru acordarea drepturilor bnegti (burse §i ajutoare sociale) pentru elevi

3) <Comisia pentu achiziyii publice

9) Comisia peot receptia burnmilor materiale

10) Comisia pentru inventarierea, casarea, clasarea i valorificarea materialelor rezultate

11} Comisia pentru preverirea viclenisl psihologice -bulying'cyberbulying

Art, 56 Atr’butiile fiecérci comisii sunt specificate In decizia de numire.

Art. 57 (1) Fiecare comisie are un responsabil.
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(2) Periodic, comsiile ucrative prezinti rapoarie anuale de activitate in consiliul de administrage zan
in consiliul profesoral.

(3) Activitatea comisitlor din unitatea de invamdnt 3i documentele elaborate de membrii comisie:
sunt reglementate prin acte normative sau prin regulamentul de organizare s fimctionare a uni:agii
de invaEmant.

CAPITOLUL IV

BENEFICIARIT EDUCATIEL

Sectiunea I- Eievii

Art. 58(1) Dobiindirea calitdtii de elev al SPSS - Qrice persoani, indiferent de sex, Tasd, nationalitate,
apartenentd politic? sau religioass, care este Inscrisd in SPSS s particips la activitiifile organizate de
aceasta, are calitatea de elev.

(2) Inscrierea elevilor s= face, pe baza urmitoarelor documente:

- copie certificat de nagtere;

- conie carte de identitare;

- copii 4 actelor de (dentitate a pirintilor! reprezentantior legalifutor;

-Certificat de Orientare $colard s1 Profesionald eliberat de CJLR.AE., conform legislafiel si
metpdologilor in vigoare (ORDIN Nr. 1985-1385-1305-3805-2016/2016];

- certificat medical Gp A5 de la medicul de specialitate;

- Higl de evaluare psihologicd;

- [138 de evuluare psihopedagogics,

- anchetd sociald emisd de SPAS emis3 de primaris da domiciliu/resedintd’DGASPC Cluj

- fish medicald sintetic® emisi de medicnl de familie;

- o copie & foil matricole;

- cerere de transfer, dupd caz.

[3} Elevii promovaii vor fi inscrisi de drept in anul unmitor de studiv, dacs nu existd prevederi specifice
de admitere In enul respectiv.

{4) Elevii din tnva{dmaintul preuniversitar retragi se pot reinmatricula, la cerere, de reguld la nceputul
anulii geelar, Ja acelagi nivel/ciclu de nviAmint 5i aceeast forma de Invitiimént, cu snstinerea, dupd
caz, a exarnenelor de diferents, redabéndind astfel calitatea de elev.

Exercitarea calitdfii de elev

Art. 59 (1) Calitatea de elev s¢ exercitd prin frecventarea cursurilor §i prin participarea la toate
activitiitile existente In programul scolil.

(2) Evidenga prezersei elevilor se face la fiecare ord de curs (atit la orele de predare din programul de
dimineats, cét 5 la prele pentru efectuerca temelor 3i 2 act:vitdtiler educative de dupli-amiaz3, de chitre
profesorul diriginte sau profesor - educator, care consemneazd, in mod obligatoriy, fiecare absenti
ATt. 60 Elevii /slevele aflati/a in sihuatli speciale (clisiitorie, nasterea unui copil, perspane existente in
ingrijirea elevului, detentie etc.) vor fi spriiiniti s& finalizeze ciclw: de Tovatdmant,

Drepturile elevilor

Art. 68 (1) Elevii SPSS se bucuri de toate drepturile constitupionale 5i de egalitate in toate drepturile
conferite de calitatea de elev, de a dobdndi calificari profesionale corespunzitoare.

(2) Nici o activitate organizatii in SPS3 nu poate leza demnitatea sau personalitatea clevilor.

(3) Elevul sau, dupli caz, reprezentantul siu legal, are dreptul de a contesta modalitiile 5i rezultatele
evaluiirii. Contestatia se adreseazi cadrului didactic respectiv, care are obligatia de & motivafjustifica
modalitatea de evaluare §i rezultatele acesteia. In siuatia in care arpumentele nu sunt considerate
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satisBicitoare, slevul/reprezentaniul siiv legal se pot adresa directorului SPSS, care, peniru solutionarea
conzestatiel, va desemna profesorn de specialitate, care nu predau la clasa zespectivi.

Art69 (1) Elevii din SPSS beneficiazi de invifimant gratuit, de gratitaie pe mijloacele de ransport
in comun, respectiv decontarea cheltuielilor de transport pentru elevi interni. In limit2 admisé de lege.
(2) Elevil pot beneficia de burse tehnclogica/bursa sociala mozoparentala’ bursa sociala mame mince
burse de orfani / Cenire de plasament / bursa sociala venitzi mici In condijiile legii.

(3) Elevil pot beneficia de suport financiar §i din sursels extrabugetare ale SPES.

Art.70 (1) Conducerez SPSS egte obligati s pund, gratit, [a dispozifia elevilor, baza materialX gi
sportivd pentru pregéfitea organizati a acestora.

(2) Elevii pot fi cazayf in internat §i pot servi masa la cantina SPSS, In conditiile stabilite prin RL
Art.71 (Din timpw! gcolarizirii, elevii bereficiazi de asistenid psihopedagogics gi medicald gratuits.
De ssemenea, ¢i au dreptul la bilste cu preturi reduse, la spectacole, muzze, manifestdini oulural-
spartive, pe baza carnemlui de elev, vizat ia zi.

(2) Elevii &u acces la toate resarscle sducationals, prin asigurarea serviciilor $i structurilor de sprijin
necesare in funciie de amploares, intensitatea sk specifieul CES al fiecdirni elev.

Art 72 Elevil au dreptul si opteze, conform legii, pentru tipul si forma de invatimint pe care le vor
urrna §i 58 aleap® parcursel scolar eorespunzitor intereselor, pregatirii si competentelor lor, Pentru
edevii minori, acest drept se exercith de ciitre pirintit/ tutorii legali ai copiilor.

Art.73 (1) In SESS, se constituie comsiliul elevilor, format din liderii elevilor de la fizcare clasil.

(2) Consiliul eleviler functioneaza 'n baza unui regulament propriu, avizat de conducerea SPSS i care
¢ste anexd la ROF,

(3) Consilinl elevilor isi desemneazd reprezentanti tn CEAC s in Comisia pertru prevenirea gi
shiminarea vic'enfel, a faptelor de coruptie §i discriminirii In mediu! scolar g promovarea
interculuralititii, a SPSS.

Art74 Elevii an dreptul 53 participe la activititile extragcolare organizate de SPSS, precum $i la cele
care se desfigoard in pafatele siin chuburile elevilor, in bazele sportive 51 de agrement, in taberele gi in
unititile conexe inspectoratelor scolare. in cluburile 51 in asociafiile sportive, cu respectarea
prevederilor regulamentelor de funciionare ale acestora.

Axrt.75 (1} Elevilor din SPSS le este garantatd, conform legil, libertatea de asociere In cerecuri $i in
asociatii stiintifice, culturale, artistice, sportive sau civice, care se organizeazd $1 functioneazy pe baza
unui statut propriy, aprobat de directoral unitdjii de invitimant.

(2) Exercitarea dreptuiui la reuniune, conform prevededlor din Ceaventia cu privire la dreprurile
copilubui, nu poate fi supusi decdt acelor limitdr care sunt previizure de lege si care sunt necesare
intr-0 socictate democraticd, in interesul siguranfei nationale, al ordinil publice, pentru a proteje
shnitatea §i moralitaiea publicd sau drepturile §i libertijile aliora.

(3) Dreptul Ja reunjune se exercit in afara orarului zilnic, far activitéfile pot fi desfigurate in SPSS, Ia
cererea grupului de inftiativd. momai ¢n aprobarea directorului. Aprobarea pentru desfgurarea acestor
actiani va fi conditionatd de acordarea de garantii scrise, oficiale, privind asigurarea, de ciie
organizatori, a securitifii persoanelor st a bunurilor.

(@) In cazul in care continumil activiciilor care se desfigoari in SPSS contravine principiiler sus
merntionate, directorul SPSY poate suspenda sau interzice desfagurarea acestor acivivdji.

Art;76 (1) In SP8S, conform legii, libertatea clevilor de a redacta gi difuza roviste/publicatii geolare
Proprii, este garantati.

{2} in cazul in care aceste revisie/ publicatii contin elemente cere afect=azi siguran{a nationali, ordinea
publici, sinfitatea §i moralitates, drepturile §i libertatile cetfenesti sau prevederile prezentulul
regulament, dirsctont] va suspenda editarea gi difuzarea acestora.
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Indatoririlz efevilor

Art,77 Elevii din PSS au datoria de a frecvema cursurile, de 2 se pregati la fiecare discipling de studiu
§i de a5l Tnsugl cunogtintele prevzute de programele scoiare,

Art. 78 (1} Elevii trebuie s aibd un componament civilizat i o finud decents, atdz In SPSS, cit siin
afara hui.

(2) Elevii trebuie sd-yi asume rispunderea pentru pastrarea bunariler irsttuyiei. In caza! distrugerii
bunurilor de orice Jel, a furtului, elevul va rispunde material, disciplinar san penal dupi caz.

{3) Flevii trabuie sf cunoasci §i s3 respecie:

&) legile stanahyi;

b) prezentul reguiamert, RI si R.OF.U.LE:

¢) regulile de circulatie §i cele cu privire 1z apirarea sanAtiti;

d) normele de tehnica securitifii muncii, de prevenire §i de stingere a incendiilor;

) normele de proteciie civila;

f) normele de protactic a medinlui,

Art.Tq {1) Elevilar le este interzis:

a) sd distrugd si modifice san 54 completeze docurrentele scolare, precum cataloage, “oi matricols,
carnete de elev i orice alte documente din aceeasi categorie, sau si deterioreze bunurile din
patrimoniul unitafii de invajamdént;

b) s# detenioreze bunurile din patrimoniul SPSS sau si deranjeze vecinii geolii prin diferite actiuni
necivilizate (armcarea de obiecte In curtea acestora, zgomote puternice dupd ora 22,00, ete),

¢) %8 introducd §i 53 difuzeze in unitatea de Invatimant SPSS materiale care, prin contiautl lor,

atenteazi la iInd=pendenta, suveranitstea, upitatea §i integritatea nasionali ¢ (i, care cultivd vioLENIa,

intoleranta sau cars lezeazd imaginea publica a unei perscane;

d} s3 blocheze ciile de acces in spatiile de invarimént:

¢) sd depind sau si consume droguri, biuturi alcoolice sau alte subsiante interzise, tigiri, substane

etmobotanics gl sd participe la jocuri de norod In perimetrul unititi de invifAmant;

si aibd tinutd, machiaj, comportamente §i atitudini csientative, provocatoarc, 53 poartc bijutcrii

extravagante, piercing - un, In diferitele zone ale corpului

f) sd intoduc gifsan si facd uz In perimetrul vnitéth de Invifimdant de orice tipuri de arme sau alte

produse pirotchnice, precum munitie, petarde, pocnitori sau altele asemenea, sprayuri lacrimogene,

parnlizente sau altele asemenea care, prin actiunea lor, pot afecta integritaiea fizicd i paihicii a elevilor

i a personalulul unititi de Invatimant al SPSS. Elevil nu pot i depesedati de bunurile perscnale care

nu atenteazi la sigurania personali sau a celorialte persoans din unitatea de invajimant, in conformitate

cu prevederile lega'e;

g) =4 difuzeze matariale electorale, de prozelitism religios, cu caracter obscen sau pornogratic in

incinta umtitiler de invAtimént sau Tn cadnal activititilor desfisurate in mediul online;

h) s3 a’bd comportamente jignitoare, indecente, de intimidare, de diseriminare §i 34 manifeste viclenj

in limbaj $i Tn comportament fa7a de colegi §i fatd de personalul SPSS

i) &8 provoace, siinstpge ¢l =8 parnticipe la acte de viclenfi;

1) A prdseascd perimetrul unitifil de invitimént al SPSS ir timpul programulul scolar fars biet de

voie,

K) 54 invite sau si faciiiteze imrarea in $coald a persoanelor sriing fird acordul conducerii goolii 5i 2]

diriginilor;

1) si promoveze idei, conceptii, doctrine, un limbaj, shnboluri §i materiale antifiginist=, In

conformitate ey prevederile Legii nr. 22021 privind unele mdsuri pentu prevenirea st combaterea

antifiganismului,

) sit lanseze anurfuri fzlse cu privire 1la amplasares unor materiale explozibile in perimetrul SPRS:

n) s aduc# jignin 5i s3 manifeste agresivitate in limbaj gi in comportament fajk de colegi i perscnatul

SPSS.

o) s& wtilizeze telefoancle mobile sau orice alt echipamen: de comuricafii clectronice in tmpal

desfasurdrii orelor de curs, inclusiv in timpul activigtilor educationale care se desfigoars n afara
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unititilor de inviimint, cu excepfia ublivdrii acestora In scop edueativ, cu acordul cadrdud didactic,
n timpul pavzelor sau in spajiile avtorizate explicit de regulamentol intern al uoit2fi de invatmént. Pe
tot parcursul programutni scolar, teiefoanele mobile ale elevilor sunt depuse intr-un spatiu sigur, special
amenajat o fiecare sald de clasd, la care are acces profesorul de la clasd, profesorul diriginte sau
directorul unatsiiii de invitirodat, iar in lipsa acestora cadrul didactic desemnat s3 sfectueze serviciul pe
seoald. Nersspectarea acestor prevederi poate duce la preluarea echipamentului de c#itre personalul
didactic/didactic auxiliar 2l unitétii de iovEfAmant in vederea restituirii Jui [a finalizarea crelor de cuos
din ziuarespectivi, in mod pbligateriu, care parinti/reprezentanti legali ai beneficiarilor primner] minozi
sau citre elevi, dupi caz, conform regulamentulul intern al vnitifii de lovi{amént. Prevederile au se
aplicd echipamentelor pe care elevii.cu CES sunt autonzati si le foloseasci,

{2) Prevederile de la lit. ¢) nu se aplicA echipamentelor pe care clevii cu CES sunt autorizati sé Je
foloseasca.

(3) Nerespestarea prévederilor de la lit. D) poate duce la preluarea echipamentuhui de edtre personalul
unititii de invapimént in vederea predirii, duph caz, citre parinfi/ruton legali ai beneficiarilor priman
minor sau elevi, cenform regulamentului intern al uritatii de invitimént,

Art. 80 In calitate de membr) ai comunititii scolare, elevii (beneficiari primeri ai InvAtiméantulii
preuniversifar) au urmdtoarele indatoriri:

a) i fie prezenti in sala de clasd la inceputu! fiecre] ore de curs, absentele fiind trecute in catalogul
clasei in primels 5 minute;

b} 54 respecte orele de pdihna;

c) 2 respecte ntocmai programul adreinistrativ de la dormitoare §i centics;

d) accesul eleviior la mtematul institugiel se face zilnie, intre orele 7,00 ¢ 22.00;

accesu] elevilor in s3lile de clasd este permis zilnic, Intrs orele 7:50 si ultima ord de curs conform
oramlui. Dupd 22,00 personalul de pazi va verifica toate spatiile §i le'va Inchide.

g)  obligatia de a frecventa toate cursurile § de a se pregiti la fiecare discipling de studiu in vederea
dobindirii competentelor §i Insugirii cunogtingelor previzute ds progremele gcolare;

f)  obligatia dc a respecta regulamentele §i deciziile unititii de invitimdnt SPSS knacest sens, elevii
au obligatia de a cunocastz prevederile Statutului elevului §i ale regulamentului de organizere s
functionare a unititii de invatimant, in functie de nivelul de injelegere §i de particularitifile de varsta
51 individuale ale acestora;

g) obligatia d¢ & 4 prezenta la scoald intr-o (it vestimentadi decentd §i adecvatd, corform
reguiamentului unititii de InvEAmant preuniversitar:

k) obligatia de a manifests futelegere, toleranta §i respect fai3 de Intreaga comunitate jooiard —
elevi si personalul unitatil de invazméng;

1) sbligatia de o sesiza reprezentantii unirdfii de invat&mant si, dupi caz, autoritiiile eompetenta
cu privire la orice ilegalit®li in desfasurarea procesului de invitimant §i a actvitdtilor conexe acestuia
sau cu privire la orice situafie care ar pune in pericol siguranta lor §i a persenalului wnitdii de
invafamant;

i} obligatia de a utiliza tn mod corespunziitor, conform destinatiei stabilite, toate facilititite stolare
13 care an acces;

K obligafia de a piistra integritatea si buna functionare a bazei materiale puse la dispozitia lor de
citre P55,

1 abligatia de a respecta curdtenia, linigtea §i ordinea fn spafiul scolar al SPSS

m)  obligatia de & cunoagte i d= a respecta, in [unctie de nivelul de inielegere i de perticularitifiie
de vérs3 si individuale ale acestors, normele de securitate §i sintate in munsd, normele de prevenire
§i de stingere 2 incendiilor, nommele de protectie civilz, precum i normels de protectic 2 mecinlui;

n} obligatia de a anunta, in csz de imbolnfivice, profeso:ul diriginte, direct sau prin intermediul
périntilor, Tutosilor sau susfinitorilor legeli, de a se prezenta la cabinetul medical si, in functie de
recomandirile mediculud, mai ales In carul unei afectinni contagicase, de a nu pure in pericol sinitatea
colegilor §i a personalului din unitate.
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Art. 81 Elevii au cbligatia s3 poarte asupra lor cametul de elev. si-[ prezinte profesorilor pentru
consemnarea notelor, precum 5 pAringitor, pentru informare In legiturd cu situatia scolari

Recompensarea elevilor

Art. 82 Elevii care obtin rezultate bune in activitatea geolarX si extrageolard gi se disting prin comportare
exemplara pot primi urmnatoearele recompensea:

a} cvidenticre in fata colegilor clases;

b) evidentiere, de edtre director, in fata colegilor de geoali saun in fapa consiliulni profesorsl;

¢) comunicare verbald sau scrisi adresatd pirintilor, cu mentiunea faptelor degsebite pentru care elevul
aste evidentiat;

d) burse de studia sau alte recompense materiaie acordate de stat, de agenti economici sau de sponson;
&) premii, diplome, medalii:

f) recomandare pentru trimiterea, cu pricritate, in excursii sau in tabere de profil din tara sau din
strilindtaic;

Sanctiunile aplicate elevilor

Art. 83 (1) Elevii care sivirsesc fapie prin care se incalcd dispozititle legale in vigoare, inclusiv

regulamentele scolare, vor fi sanciionail in funciie de gravitalea acestora.

(2) Sanciiunile care se pot aplica elevilor SPSS sunt urmétoarele, conform statutlui elevulii g1 ROF

nvEigmint special:

ay observaiia dividuali;

b) mustrare scrisi;

c) retragerea temporars sau pe durata Tntregutui an seolar a burselor de care heneficiaza elevul;

d) mutarea disciplinar ia o clasd paraleld din cadrul SPSS;

g} suspendarea elevitlui pe o durata limztati de timp, conform .egii;

f} preavizul de sxmatriculare;

o) exmatricularea cu drept de relnscriere In anu gcolar urmiror in aceeagi unitate de Invapimént,

conform legii;

h} exmatricwlarea cu dropt de reinscriere in snul seolar urm3ter in altd unitate de invErimént, conform

legii

| externarea din intermatul seolii, pentra fapte care coniravin reguiamentelot in vigoare;

(nerespectarea regulilor pentru orele de odihnd, plecarca din internat/gcoals fira bilet de voie, aducersa

de daune fizice/emotionale altor elevi, introducerea sau consmul de biuturi alcootice, figarl, substanie

halucinogene/droguri, pagube materiale repetate, aerespectarea repetatd 4 programuha adrninistrativ,
fe..)

i) retrageres temporard privind participarea la competifiile sportive, evenirmente culturale, excuarsii, ete.

(4) Toate sanctiunile aplicate elevilor sumt comumicate, In scris, parinjilor/reprezentantuini ‘egal.
Sanctiunea se aplicd din momentul comunicarii acesteia sau ulterior, dupi caz.

(5) In situatia in care elevii nu participd la activititite de sprijin organizate la nivelul unit#ii de
InvaAgimént, profescrul diriginle informeazi, in scris, pirintii/reprezentantit legali In acest sens.

(6) In situajia in care elevii i'saw parinfifreprezentantii legali refuzi in mod repetat participatea la
sedinjels de consilicre wolard yi/sau de interveupie psihologicd gi psihoterapeutics ifsau alte masur
de sprijin, directorul gesizeazi situatia reprezemmanfilor serviciilor publice de asisteny
sociald/directislor de asisteni? sociald/directiilor generale de asistentd sociali i protectia copifului
ISPAS/DAS/DGASPC), Directory] are obligatia si solicite serviciilor publice de asisten;a sociald
raportul de vizit la domiciliu §i/san rezultatele anchetel sociale.
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Art. 84 (1) Observapa individuald constd in zienponarea elevului cu privire la incflcarsa
regulamentelor Tn vigoeare orl a nonmelor de comportament acceptate.

{2) Sanctiunea este propusi de profesorul diriginte/cadrul didactic/pedagogul care 2 observat faptele
susceptibile de senctiune §i este analizatd, aproba:d gi apliceti de clitre profesorul diriginte.

{3) In cazul contestirii sanc{iunii, aceasta este solutionatd de consiliul clzsei.

(4) Suncfiunes ese consernnaid in cawalog §i procesul-verbal aferent sanctiunii este consemnat in
registrul de proceseverbale al sonsiliului olase,

Art. 85 (1) Mustrare scrisii consti in in atentionarea elevului major/minor si informarea
périntilor/reprezentantilor legali, in scris ¢u prvire la fncdlearea regplamentslor in vigoeare orl a
nomaelor de comportament acceptate in formd continuat?, cu mentionarea faptelor care au determirat
sanctiunes.

(2) Sanctiinea este propusi de profesorul diriginte/cadrul didactic/pedagogul care a observat faptele
suscepribile de sancliune gl este analizatg, aprobaiz si aplicati de catre profesoru: diriginte.

&) In cazul conteatsirii sanctiunii, aceasta este solufioaata de consiliul clasel.

{4) Sanctivnea esie consemnnati in catalog si procesul-verbal aferent sanctiunii este copsemnat in
registrul de proceseverbale al consiliulut clasei,

(5) Sanctiunea poate i Insofit: de sc3derea notei la purtare, respectiv de diminuares calificativuiui la
clasele de elevi cu deficiente asociate.

(6) Documentul confindnd mustrares scris este inménat elevului sau parintehii/reprezentantalui legal,
pentru elevii mineri, personal sau, in situatia in care acest luciu nu este posibil, este trimis prin posta
sau pe ¢-matl, cu confirmare de primire in termen de 5 zile luciiitcars.

Art. 86 (1} Retragerca temporard sau definitivi o bursei se aplicd elevior sentru incilcarea
reguiamenteior in vigoare sau a normelor de comportamert acceptate, coroborats cu comiteres unor
fapte usoars de violentd, in mod repetat.

(2) Absterea este cercetatii la nivelul clasei, de ¢itre consiliul clasei, care propune 5i sanctiunea.

(3) Sanctiunea este aprobata de consiliul profeseral si aplicat? de profesorul dinginte.

(4) In cazul contestiri: sanctiunii, aceasta este solugionati de consilinl de administratie al unititii de
invijdmant.

(5) Sancfiunea estz consemnat in catalog, iar procesul verbal aferent sanctiunii este consemnat in
registril de procese verbale al eonsilivlui elasei,

(6) Sanctiunea poate §i Insofitd de scdderca notet la purtare, respectiv de diminuarea calificativului la
clasele de elevi cu deficierte asociate.

(7) Documentul referitor la retragerea temporari sau definitivd & bursei este inménat elevuloi sau
parintelui/reprezentantuini legal, pentru elevii tvinori, personal, sub semndtura, saw, in situana in ¢are
acest lucru nu este posibil, ests trimis prin pogtl sau ge-mail, su confirmeare de primire in termen de 3
zile lucritoare.

Art.87 (1) Mutarea disciplinard la o clasi paraleld in aceeasi unitate de Inviitimant, se aplic pentru
incilcarea gravi 2 regulamentelor in vigoare cri a normelor de comportament acceptate, coroborat cu
comiterea unor fapte ds violemi sau distrugere a bunurilor zcolare,

(2) Abzaterea este cercetats de Comisia pentru prevenirea gi combaterea violentei, a faptelor de coruptie
s disconmindrii Tn medinl gcolar i promovarea intercubiuralititi, constituita la nivelul unitatiler de
invatimint preuniversitar de stat, In baza hotirdni consiliulul de administratie, conform prevederilor
Regnlameruhii-cadni de organizare i funetionare 2 unitiilor de mvi{imint preuniversitar (ROFUIE),
care propune §i sanctiunea,

(3) Sanctiunea este aprobatd de consiliul profesoral gi aplicati de directonu] unitfitii de Invat#mant.



(4) Tn cazul contestdrii sancfinii, aceasta este saiutionatd de consiliul de admiristratie al unitdtii ca
invitimént,

(5) Sanctiunea sste consemnats In catalog ¢ In registrul matricol, lar procesui-verbal aferent sanctiuni
este consemnat in registrul de procese-verbale al consiliniul clase $i al consilinlui de administratie ai
unitip de Invatimant,

(6) Banciiunesa poaie fi insofitd de sciderea notei la purtare, respectiv de diminuarea calificativulni |a
clasele de elevi cu deficienie asociate.

{7) Documentul referitor [a  mustrerea  scrisd  este Inménet  elevolui major  saw
parintelai/reprezentantului legal, pentru elevii minor, personzl, sub semnfiturd, sau, in situatia in cae
acest lucru nu este posibil, este trimis prin postd sau ¢-mail, cu confizmare de primize in termen de 5
zile lucrdtosre.

Art88 (1) Sanctionarea clevulni cu sospendare se aplicd in cazul comiterii unor fapte de viclenta
san distrugere a bunurilor $colare th mod repetat, la niveiul unitatii de invitamant.

(2} Suspendarea slevulil se poate realiza pentru o durati de maximum 3 zile lucrdtoars, nu mai mult
de i5 zile lucritoars pe an.

(3) Abateraz aste cercetati de Comisia pentru prevenirea si combaterea violeniei, 2 faptelor de cotuptie
51 discriminfini in mediul seolar st promavarea interculturalitagii, constituitd la nivelul unizAtilor de
invaiAmant preuniversitar de siat, in baza hotirdrii consiliului de administratie, conform prevederilor
Regulamentului-cadru de organizare i functionare a unititilor de invi{amént preuniversitar (ROF JIP),
care propune §t sanctiunea.

{4} Sancfiunes, insojitd de scideres nolel la purtare, este aprobutd de consiliul profeseral 3i aplicetd de
profesorul diriginte 3i directorul unitéfii de invitimant.

{3} f'n cazul contmstirii sanctiunii, aceasta este soluticnatd de corsitiul de administrajie al unitipi de
invEtAmant.

{6} Sanctiunea este consemnatl in catalog §i in registrul matricol, far procesul-versal aferent sancfiunii
aste conserrnat in registrul de procese-verbale al consiliului clasei 51 2l consiliului de administratie al
unitifi de inviAmant.

7y Documentul referitor la suspendarea elevului esie fnméinat elevului sau parinteluifreprezentantulut
lezal, pentru elcvii minori, personal, sub semnfiturdl, sau, in situntia in care acest iuery nu ests posibil,
zste trimis prin pogtd saun e-mail, cu confirmare de priraire in termen de 5 zile Juctitoare.

Art. 89. (1) Preavizul de exmatricelare se aplici pentru comiterea uno- fapte grave de viglen sau
pentru incalcarea gravd a regularentelor in vigoare.

(2) Abaterea este cercetats de Comisia pentru prevenirea §i combaterea violentei, a faptelor de corupiie
s1 discriminfirii Tn mediul scolar §i promevarea interculturalititii, constituitd la nivelul unitagilor de
invaamant preuniversitar de siat, In baza hordrii consiliului de administrajie, conform prevedsriler
Regulamentului-cadru de organizarg §i functionare a unit3tilor de inviiméant preuniversitar (ROFUIP),
gare propune gi sancfiunea

(3) Sancjiugea este aprobatd de consiliul profeseral 5i aplicatd de profesorul diriginte §i directorul
unititii de Tavifimint

(4) In cazul contestirii sanc{iunii, aceasta este soutionatd de consiliul de admiristratie al uniti}ii ce
invifAmant.

($) Sanciiunea este consemmata In cala’og $i in registrul matricol, lar procesul-verbal aferent sancliunii
este consemnat in registrul de procese-verbale 2l consiliului clasei gi al consiliuli de administratie al
unititii de Iavifimdnt.

(5) Sanctiunea este insotitd de sciderea notei la purtare.
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{7) Documentul referitor la suspendares elevihy este inména: elevului ssu pirnizlni/reprezentantubai
legal, pentm alsvii minori, personal, sub serediturd, sau, "o situatia In care acest lueru nu este posibil,
este trimis prin pogti san e-mail, cu confirmare de primire in termen de 5 zile lucriitoare.

Art. 90. (1} Exmatriculares constd fn eliminarea elevuly din unitatea dé invajamént preuniversitar 'n
care acesta a fost inscris, pAnd la sfirgitul anului scolar in curs, sau eliminares definitvé, In cazal
exanatriculini trd drept de reinscriere.

{2) Exmairicularea poate fi

a) exmatriculare cu drept de reinsoriere in anul geolar urmdtor in aceeayl unitate de Invitimint §i In
acelast an de stmdiy;

b} exmatriculare cu dzept de reinscriere in alts unitate de Invarimant in arul geolar urmétor;

¢) exmatriculare fr3 drept de refnseriers, penuu elevii din tnvatEmanm] postliceal.

Art. 91, (1) Exmatricularea cu drept de reinscriers in anul yoolar urmiitor in aceeagi unitate de
invitAmint 5i In acelasi an de studiu se aplicd etevilor din invagimartul Zimrazial, Iceal §i posthiceal
pentru comiterea unor abateri deoschbit de grave, vare au pus in pericol siguwrania clovilor sau a
peraonelului din geoald,

(2} Abaterea este cercetath de Comisia pantmi prevenirea i combaterea violentei, a faptelor de coruptie
si discriminéirii In madiul scolar 5i promevarea intercuituralititii, constituitd la aivelul unititilor de
invi{imant preuniversitar de stat, in baza hotardnii consiliuly de administratie, confonn. prevederilor
Regulamentului-cadru de crganizare §i fanctionare & unititilor de imv;dmaént preuniversitar (ROFULP),
care propune §i sancfiunea.

(3) Sanctiunea, insoité de sciderea noiei la purtare, este gprobatd de consiliul profiesoral §i aplicatd de
profesorul diriginte 5i directorul anitfii de Invatimént.

(4) In cazul contestiirii sanctiunii, aceasta estz solutionati de consiliu] de administratie al mnitéfii de
invitAméint

(5) Sanctinnea se consernneazi in catalogul clasei si in registrul matricol, iar procesul-verbal afereat
sanctiunii este consermat in registrul de procese-verbale al consiliului profesoral i al consilinhui de
administratie a. unititii de inviitimant.

(6) Documentul referitor ia exmatricularea elevulul esie inménal de citre directorul unitdiii de
tnvalAmdnt elevului sau piintelui/reprezentantului legal, pontru cievii minori, personal, sub semnéturd,
sau, in situntia In care acest lucru nu este posibil, ests trimis prin postd sau e-mail, cu confirmare de
primire in termen de 5 zile lucrétoare.

(7) Elevii reinscrisi au dreptul de a bereficia de sprijir suplimentar din partea cadrelor didactics pentrz
a fi reintegratt in-colectivul clasel §i tn activititile de predare-invéjare-evaluare.

Art. 92. {1) Exmatricularea cu drept de reinscriere fn anul scelar nrmétor in altd unitate de
invatimaAnt i In acelegi an de studiu se aplici elevilor din invipiméniul gimnazal, liceal §i postliceal
varg au fost exmariculati pentru comiterea unor abateri deosebit de grave, care au pus in pericol
sigararta eleviler sau 2 personalului din scoals si care, in urma evaluirii realizate de consilierul scolar
dupa perioada de exmatricolare, dovedesc incapacitatea de a se reintegra in acelasi colectiv de elevi sau
de cadre didactice.

(2) Abaterea este cercetatd de Cornisia pentru prevenirea §i combaterea violeniei, a faptelor de coruptie
si diserimindrii tn mediul scolar 5i promovarea interculumalitafii, constituid le nivelu. unitafilor de
TnvatAmant preumiversitar de stat. in baza hotirérii consiliului de adninistragte, conform provederilor
Regulamentului-cadru do organizers §i functionare a vnitiilor de invitamant preuniversilar (ROFLTR),
care prapune §i sancfianea.

{3) Sanctiunea, gotiti de sciderea notei la purtare, este aprobat2 de consiliv} profesoral §i aplicati de
profesorul diriginte, directorul unititii de InvEfamént §i irspectoratul gcolar.
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(4) in caznl contestan sanctiuriii, aceasta este solutionath de consiliul de administratie al unitifii de
fnvitiméant,
(5} Sanctivnea se consernneazd In catalogul clasel §i in registrul matricol, iar procesul-verbal aferent
sangjiunii este consemnat n regisoul de procese-verbale al constliuhi profesoral §i al consiliului de
administratie al unitétii de invi{imant.
(6} Docurnentul referitor la sxmatricularea elevulul este inminat de cire directorul unitajii de
invitimant clevului sau parintelui/reprezestantalui legal, pentra elevii minori, personal, 2ch semnfiturti,
s4u, In situsfia in care acest fueru ou este posibil, este trimis prin pegtd, cu confirmare de primire in
termen de 5 zile lueritoare.
{7) Elevii reinsceisi au dreptul de a beneficia de spdjin suplimentar din partea cadrelor didactice pemtru
a fi reintegrati in colectivul clagel i Tn activitdtile de predare-inviare-evaluare.
(8) Elevii exmatriculat din unitdtile de invitimén: dir. sistemul de aparare, ordine publici §i securitate
nafionald pentru motive imputabile se pot transfera in anul goolar urmétor, ar-o ahd unitate de
Toviiimant, cu respecterea prevedenlor prezentuiui statut, als regulamentului de organizace $i
funstionare al unitafilor de invatimint preuniversitar 5i ale regulamentelor specifice.
Art. 93 (1) Externarea din internainl gcolsr, peatru fapie care contravin regulamentelor in vigoare:
(netespactarea regulilor pentruoreie de odihnd, plecarea din internav/scoals fird bilet de voie, aducerea
de daune fizice/emoticnale alter elavi, introducerea sau consumul de bautari aleoolice, figiri, substante
halucinogene/droguri, pagube materiale repetate, nerespectarza repetatd a programului adminisTatv,
intrducersa de arme albe, ete.)
(2) Sanciiunea se consemneazd in tegistrd de intrdn-ieyin. al goeolii;
{3) Sancjiunea s¢ consemneazi in raportul consilinlni elased, la efirgiin] zmului seoiar;
(4) Externarea din internatul goolar se poate realiza pentru o anumitd pericadd de timp, in functie de
gravitatea faptelor, la propunerea consilinlui clasei si este insolitd de scadzrez note: Ja purtare, cu
aprobarea constliuhu profesoral al eolii §i este aplicatd de profesomud diniginte §1 directon] unitipi de
invitamant.
(5) In cazul contestarli sanciiunii, aceasta este solutionati de consiliul de administratie al unititii de
inviglimant.
Ard. 94 (1) Dacs elevul ciruia i s-a aplicat o sanctiune d4 dovadi de un comportament ireprosabil pe o
perioadd de cel pulin 4 siptiméni de scoali péni la incheierea modulului/anulni scolar, prevederea
privind scéderea notei la purtare, asociati sancfiunii, se poate anula,
(2} Anularea este decisa de citre diriginte cu consultarea consiliului clasel gifsau a directorulia geolil.
Art. 95 Pentru tofi elevii din invijimant! gimnazial §i prefesionaviiceal, la fiecare 20 de absente
nemulivale pe an geolar din totalul oreior de studiv san la 20% absonte ngjustificate din numiirul de ore
pe an gooler la o diseiplind de studiv/un modul de specialitate va fi scizuth media anuall ta purtare cu
cite un purct.
Art. 96 FPagube patrimonizle (1) Elevii care se fac responsebili de deferiorarea sau sustragerea
bururitor unitsiii de invaEmant SESS sum obligatl si suporte, In conformitate cu prevederile art. 2357~
1.374 din Legea nr. 287/2009 privind Codul civil, republicatd, cu modificirile §i completarile
ulterioare, loate cheltuielile ocazionate de lucrdrile necesare reparaiiler sew, dups ca, sii restituie
bunurile ori s3 supurte loate cheluielile pentm Inlocnirca bunuritor deteriomte sau sustrase, In cazul
elevilor mrnov, fird capzcitate de exercitin, obligaba restiniivii hunurilor sau a suportérii turor
cheltuielilor pentru infocuirea bunurilor deterioratz sau sustrase revine parintilor/reprezentantilor legali
al zoestora
(2) In cazul distrugerii san deteriorfirii manualelor gcolare primile gratuit, elevii v.ngvati fniocuiesc
menualul deteriorat cu un exemplar now, corespunzitor disciplinet, anului de studin §i dpulvi de manial
deteriorat. In caz vonirar, elevii vor achita comravaloarca manualzlor respective. Elevil ou pot fi
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sanctionati en sciderea notei la purtare pentru distugerea sau deteriorarea manualelor seolare. In casml
elevilor minor, f&rd capacitate de exercitiv, obligatia inlocwirii manualulii deteriorat cu un exemplar
nou, corsspunzitor disciplingl, snulvi de smdiy §i tipulwi de manual dsteriorat, san a achitini
contravalerii manwalulei respectiv revine pariatilor/reprezentantilor legali ai acestora,

Art, 97 (1) Contestarea sanciivnilor ¢z pot fi aplivatz elevilor, previzute ls art. 16 din Ordimul
MENCS nr. 4.742/2014 se adreseazi, de clitre ¢lev sau, dupd caz, de ciue pavinteletutorelssustinitoral
legal al elevulni, consiliulni de administratie al SPSS, in termen de 5 zle lncrdtoare de la aplicarea
sanchivnii,

{2) {%:}ntesta;ia se solutioneaz in temmen de 15 zile lucriitoare de la depuneres acesteia le secretariatal
SP3S. Hourdrez consiliulul de adminisatie nu este definitivE gi poate fi atacatd ulterior fa instania de
contencios administrativ, eonform legii.

{3) In situafia In care, ca urmare & solufionérii contestatiel care a fost insoftd g de sciderea notei fa
purtare, sarctiunea este modificaits san anulats, se poate modifica, respectiy anula 5i decizia de scidere
& notei la partare.

Art, 98 Fumatul in spatiile apartinind SPSS este interzis §i 5¢ sanciioneazi dupd cum wrmesazi:

a) la prima abeterc — avertisment verbel;

b) la a doua abatera - avertistnent scris fnsotit de seddersa notel la purtare cu dovi pimcte;

¢} a a reia abaters - amend3 datd de zutoritiiiie indreptiitite.

Transferul elevilor
Art. 98 {1} I TnvE@Emantul pimnazial §i profesional special elevii se pot kransfera cu acordul
vonsilivlel de admimistralic &l waitfii de Invafimandt, dupd cum wmeazi:
)} 11 aceeasi unitate de Invitimant, de kz o ¢lasd la alta, in limita efectivelor de elevi la clasi, aprobaid
in sooala;
b} de la o unitate de invitimént la alta, In limita efectivelor de elevi la ¢lasd, aprobat? In jcoala la care
se transferd
(2} In cazul schimbarii domeniului de pregitire/ca’ifickrii profesionale, se susiin examene de diferentd.
(3} Obieciele de studiu, precum §i materia din care se sustin examene de diferentd, se stabilesc de
condueerile liceelor, prin comparares curmculumulul lesal cu celal goolil profesionale.
(4} La disciplincle care se afl in planul. cadru al specializdni nivelului de gcolarizare la care se solicitd
transferul, dar care nu sunt previzute in planul-zadr al scolii profesionale speciale, la clasa a IX-z,
examenele de diferenie se sustin din toatd materia sreviizutd in programele de la elasa a [X-a, la
disciplinele respective.
(3) La disciplinele care se regdsese atdt In planul-cadru al specializini nivelului de scolarizare la care
se solicitd transferul, it si in planul-cadr al scolilor profesicnale speciale, la clasa a IX-a, exarenele
de diferense se susiin Dumai din materia nevuprined in programele scolare pentru gooala profesionatd
Art. 100 Nepromavarea unuin dintre examenele de diferents anuleazi dreptul la transfer. $eoala de la
eare elevidl a solicitat transferol esre obligatd s3-] reprimeascé.
Art. 101 Transferurile In care se pistreazs forma de Tavifimim se efectueazs, de regul?, ir perioada
vacanpelor scolare.
Art. 102 Transferurile in care se schimbi forma de InvAimaént se efectueazd in urmitoarele perioade:
g) de la invitimantul de zi la altd forma de invatemint sau de la invilaméantul seral la cel cu
frecventd rodusi sau la distangd, se efectusazz, de reguld, in perioada vacangolor gealare.
b) de la invitimintul ou frecvengll redush sau la distants la ce) seral sau de la ale forme de
inviitdmant la cel de =i, numai In pericada vacantei de vara;
Art. 103 Transferul eleviler intimpul anului scotar se poate efectua, In mod excepiional, inurmdtoarele
situafii:
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a) la schimbarea domiciliulul pArinjilor/reprezentantilor lepali intr-6 zitl ipcalitate, respectiv intr-un alt
sector al municipiului Bucuresh;

b) In cazul unei recomandiri medicale, eliberatd pe baza expertizel medicale efectuae de comisia
medicald judefeani/a municipiuiui Bucuregti,

¢) de Ja clasele de invA{Amant licezl la clasele de Invitimént profesional cu durata de 3 ani reglementat
de Legea nr. 1/201 1, cu modificarile si completérile ulterioare, pana la reorganizarea claselor in cadml
liceelor tehnologice;

d) lafde la invEdEmantul de artd, sportiv §i milrtar;

) de la clasele cu program de predare intensivi a unel limbi strfing ssu cu program de predare bilingv
la celelalte ciase;

f) In alte situafii exceptionale, pe baza documentelor justificative, cu aprobarea consiliului de
administrajie ai inspectoramlui scolar,

Art. 104 Dupa aprobarea fransferudui, geoalz primitoare este obligatd 32 solicite situatiz scolard a
elevulul In termen de 3 ziie. Scoala de la care 5o transferd cleval este obligatd s trimitd, la scozla
primitoare, situatia seolars a celui ransferat, In termen de 10 zile. Elevul nu este inseris in catalog péna
la primirea situatiei scelare de citre scoals la care s-a transferat.

Sectiunea a 2-n Pirintil

Art. 105 Drepturile pArintilor/reprezentantilor fegali

(1) Pirinjii‘reprezentangii legali ai beneficiaruiui primar swt pargneni educationali principali a3
unititilor de Invdi#mant,

{2) Paringii reprezentantii lzgali ai heneficiaruli primar au acces la toate informatiile legate de sistemul
de inv3imant care privesc educatia copiilor ler,

(3) Pirintele/reprezentantul legal al beneficianilui primar are dreptul s fie informat periodic referitor
la situatia scolard si la comportamentul propriului copil §i colaboreazi cu cadrele didactice In vederea
Imbunftatird situatiei scolare.

{4) Printele/reprezemantul legal al beneficiarulul primar are dreptu! 53 dobdndcascd informafil
referitoarc numai la sitoatia propriulul copil.

(5) Piérintele/reprezemantul lagal al benefiairalui primar are acces in incinta unitétii de invi{amént in
concordantl cu procedura de acces, dac:

2) a fost solicirat/a fost programat pentru ¢ discutie ¢u un cadru didactic san <u directorul/directorut
adjunct al unitip de tnvAjimént;

b) desfigoard activititi In comun cu cadrele didactice,

¢} depune o cerere/alt document la secretariatul unitdii de invaffimin,
d) particip# la intdlnirile programate eu profesonu. diriginte;

) participZ la actiuni erganizate de asociatia de paringi;

f) iz alte situatii speciale previzute de regulamentul de organizare §i functionare a unitati.

(6) Coasiliul de administratie are obligatia sibilirii procedurii de acces al parintilor/reprezentantilor
legali in unithtiie de invipimdnt
(7) P4rintii‘reprezeniantii legali au dreprul s3 se constituie in asociatii cu personalitate juridicd, confomm
legislatiei in vigoare.

(8) Rezolvarea situaiilor conflictuale sesizate de parintele/reprezentantul legal al henefciarului primar
in care estz implicat propriul copil se face prin discutii amiabile cu salariatul unititii de TnvaAmént
implicat, profesorut diriginte;
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Pirntele/reprezentantul legal al benefeiamlui primar are dreprul de a solicita ca 1a discutii s4 participe
5i reprezentantul piringilorrerrezentaniilor legali, In situatia in care discutiile amiabile nu conduc la
rezolvarea conflictlul, parintele/reprezentantul legal are dreptul de a se advesa conducerii unititii de
invifimént, prinir-0 cerere scrigl, In vedersa rezo.viri problemei

(9) In cazul in care parintele/reprezentantul legal considers cf starea conflietuald nu a fost rezolvati la
nivelul unitafi de InvajAméint, acesta are dreptul de 2 se adresa, in seris, inspectoratului gcolar pentrua
media §i rezolva starca conflictuali,

Art. 106 fudatoririle parintilor/reprezentantilor lezali

(1) &) Potrivit prevedenior legale pirintele/tutorels legal sre cbligalia, de a asigura frecvenia geolari a
elevului Tn invigEméntul obligatori: gi de a hia misur pentru scolarizares elevului, pind la fnalizarea
studiilor.

b) Parintele/reprezentancul legai al elevului are obligajia ¢a, cel puin o dais pe Jund, si ia legétura cu
dirlgintle pentru a cunoasic cvelutia copilduifelevuhi. Prezenia pannteluitutorclul legal va &
consernnatd tn caietul dirigintelui cu nmne, datd §i semodteri.

¢} Parinteleftutorele legal al elevulu réspunde material pentru distrugerile bunurilor ce se constituie in
patrimondile SPSS, cauzate de elev,

d} Parimele/tutorele legal instituit care nu asigurd geolanzarsa elevului, pe perioada invatimantului
obligatoriu, poate fl sanctionat cu amenda conform legislatiei Tn vigoare.

¢) Constatarea contraventiei $i aplicarea amenrilor contraventionale previzuta Ja alin. (1) se realizeaza
de Giilre perscunele imputemivite de prigoar in acest scop, ta sesizarea consilinlui de administratio al
SP8S, & directorului sau a directorului adjunct.

f) Se interzice aricaror persoane zgresarea de orice el (fizicd, psihici, verbala ete.), a elevilor 5i a
personzlului SPSS.

g) Pirintele/reprezentantul legal al anteprescolarvluifprescolanlui sau &l elevuiui din invifiméantal
primar are cbligatia si I insojesscs pdndi la intrarea n unitatea de invitimént, iar 2 terminarea
activitililor educatve/orelor de curs s2 1l preis. In cazul tn care pirintele/reprezentantul lagal nu poate
s desfigoare o astiel de activimte, Imputerniceste un alt adult

h} Respectarca prevedorilor prezentulul regulament §i a regulamentulul intern al unititii de invaEmant
prevniversitar este obligatorie pentrn parinti/utori begali ai elevilor.

i) Nerespectarea prevederilor prazentiiui regulamen: si a regulamentulni intera al SPSS constituie
abatere disciplinard 5i s sanciioneaz, conform legii.

(2) Corsiliul reprezentativ al paringifor i§i desfagoarid activitatea conform ROFUIP 5i 2 regulamerntului
propriu de organizare care face parte din prezentul regelament,

(3) Consiliul reprezentativ al piirinjilor este format din preyedingil comiletelor de parinti ai fiecine) clase
5i fine legdtura cu gooela prin directorul gealii

CAPITOLULY
REGULI PRIVITCARE LA ABSENTE

Art. 107 (1) Fiecare elev este obligat 53 prezinte dirigintelnd claget, In prima siptiméni d= l= inceperea
cursurilor, In seris §i sub semnftura pinntelui:
* Numele si premzmele medicului de famille;
[ Cabineml medical la care clevid are fisa wedicald/carnctul de sinitate.
(2) Mativarea absentelor elevilor se face numai pe baza uwm#toarzlor acte:
a) Adeverinj eliberats de madicul cabinetului scolar, de medicul de familie sau medicul de
specialitate;
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b) Adeverinfi sau certificat medical eliberat de unitates sanitard In cazl in care eleval a fost
interna;
¢) Cererea serisi z plnntelui, futorelnl szn sustindtoralui legal al elevarni, adresati profesoruiui
diriginte al clasel, Nurmidnd sbseajelor care pot il motivaie, {3rd decumente medicals, doar pe
haza cererilor pirintilor, tutorilor sau sistisgtorilor legali, se teeadreazil in limita 2 40 de ore de
curs pe an scolar, fark a depdsi 20% din numérul orelor alocate unei discipline, avizate in
prealabil de motivare dg ciire direciorul unititi de Invitimant.
d} Prin exceptie de la prevederile lit. ¢), pentru elevele gravide §i elevil paring absentele pol 03
motivate pentru tin surnir d= ore de curs, in limita 2 100 de ore de curs pe an geolar, 43 a depisi
40% din numirul orelor alocate unei discipline.
Art. 188 Toatz adeveriniele medicals prezentate pentru motivarea absentelor irebuis s3 aibd viza
cabinetului medical geolar al SPSS care are In evidend fiyele medicale/carnetele de sinditate ale
eleviler, sau a mediewlyi de familie care are in evidentd figele medicale/carnetels de sinitate ale
beneficiarilor primari.
Art. 109 Actels pe baza cirora se face motivarea absente.or vor fi prezertate dirigirvelu in termen de
maximurn 7 zile de lz reluanza activitifil slevulul 51 s¢ vur pstra pe tol parcursul anubui goolar.
Nerespeotarea acestni termen determind declararea ahsentelor ca nemotivate.
Art. 110 fn cazurile in care este doveditd absenta nemotivats realizats cu intentie se aplic2 succesiv
wurmitoarele sanctiuni:
(1) La prima abatere: avertisinsnt individual;
(2) La a doua abatere: mustrara scris i scliderea notet la purtare cu 1n penet;
[3) La a treia abatere: scAderea notei la purtare cu 2-3 puncte;
(4) Peste trei abater: se analizeazd situatia §i se decide sanctiunea.
Art. 111 In casul absengwi profesorului de e o, slevii vor efictua studiu Individual tn clasi, sub
supravegherea profesorulisi/pedagogului aflat iv suplinire, fiind interzish parfisirea unitifii de
inviimint.
Art. 112 Decizia asupra caracterului absentei elevilor gasiti de cadrele didactice sau reprazentan;ii
institujiifer de ordine publici’reprezentantii pressi s alaru SPSS in limpw orclor de curs apatias
directorului.
Art. 113 Prin exceptie, ahsena elevilor 2asifi de reprezeatantii institugilor de ordine
publici/reprezentantii presei in localuri publice in timpul orelor ce curs este consideratd abatere
disciplinard gravi si se sanciioneazi cu sciderca notei la purtarc cu 2-3 pumcte, la decizia directomlui.

CAPITOLUL VI §
ORGANIZAREA SERVICIULUI IN SCOALA

Art. 114 Profesorul de servicin rispunde de buna desfigurare a intregii activititii din institutie pe
timpul programulut s&a: de Ja 7,30 1a 14,30,

Art. 115 {1) P¢ ling4 indatoririle tnscrise In fisa postului, profesorii rebuie s3 exereite §i functia de
profesor de serviciu, confarm unei planificiir: periodice.

Art. 116 (1) Atributii profesorelul de serviciu sunt prezentate in ancaa 7

{21 Abutile orofesonly’ de serviciu constituie sarcini de serviciu §i de medul cum se vor indeplint
aceste atributii se va tine seama la aprecierile anvale,

(2) Pedagogul de serviciu rispunde de buna destiurare @ intregii activiidfii din SPSS: educatie,
imternat, cantind, po timpul programului siu din figa postului, conform graficulul, de la 6:00 I3 14:00
pertru programul de dimineatd 51 de 1z 14,00 & 22,00 pentru programul de dup# amiazé
Art. 117 {1} Pentru zilels de sémbétd 5i duminicd pedagogu] de serviciu i5i desfiigoar activitatea dupd
urmatorul program: dimineata 6:00 1a £4:00, iar dupé amiaza 14:00 —22:00.

(2) Pedagocii sjutd conducerea geolii §i personalul didactic In munca de instruire §i educare a elevilor
din interna: §i la formarea unui colectiv unit de elevi;

{3) Pedapogii rispund §i de activitatea din internat;

(4) I5i desfiyuari aciivitalea pe baza unui plan de muncl gnual, In concordanti cu obicctivele prevazute
ia plamal managerial a: goolii;
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{5) Fiecare pedagog este oblipat s3 consemneze in registrul de procese-verbale ale pedagogilor
observafiile sale cu privire la abaterile elevilor si la rwodul de indzplinire a sarcinilor,

(6) Pedagogul urrdregte participarea elevilor la ore, la instruirea practic si la al:e activitiyi din scoalad
colubordnd cu dirigingii §i prefesorii in acest sens;

{7) Conduce §i rdspunde de desfisurares normald a activititii din intemnat, de erdines §i disciplina
alevilor din internas;

{8) Tire evidenta exactdl @ elevilor interni, 1 invoies:e pe elevii merituosi in orag 51 vizeazd plecarea
seasd 2 slevilor

(%) Colaboreazd cu consiliul de z2dministratie al geolii la erganizarea unor activitdfi diswactive g
sportive, excursii, viziondn de spectacole;

{10} Stabileste elevii de serviciu la cantind, sarcintie aces-ora si verificd indeplinirea lor.

CAPITOLUL V1
REGILI PRIVIND ACCFSUL N §PSS ST CONDITIILE DE SIGURANTA

Sectiunea ! Organizarea serviciului, pazzi gi accesului in SPSS

Art.118 SPSS organizeazi permanent, pe durata desfisurani cursurilor, serviciul pe scoald din partea
profesonlor, cit §i serviciul de pazi cu personal angajat {firmi de pazd) §i sistem de supraveghere.
Art.119 fn incinta ycolii, exis: un loc de asteptare (In cladirea de langa poand) pentru persoane care
intr& In gooald pertru rezeivarea diferitelor probleme. Nu sz admite intrares in jccald a perscanclor
striine care nu s-au legitimat 1a serviciul de pazi 5i care nu au ecusomil de vizitator {en sigla goalii).
Art.120 Conducersa SPSS 5i responsabilii comisiilor en atribugli In domeriy fir legihra permanentd
cu organele de pofitie, jandammerie, precum §i cu alte autoritiff abilitzte, penou a fi In mAsurd 58
intervird operativ in rezalvares unor situafii care ar afects sigurama civicd in zora geolii.

Art.121 In cazul in care in SPSS se produc evenimente grave, orice membru al personaluli eare ia
cunogtinid despre eveniment are obligafia & informezs imediat conducerea scil/ profesomal de
seTviciu pe gooali

Art.12) Este mterzis accesul in institutie a persoanelor aflate sub influenta bHautunlor alcoolice .
substangelor psihotrope sau halucinogene, 2 celor tulburente, precurn si 2 celor care au intentia viditd
de a deranja ordinea §i Linigtea publici. De asemenes, este interzisd intrarea persoanelor cu amme sau
obiecte contondente, cu substante tfoxice, explozivo-pirotehnice, iritant - lscrimogene sau ugor
inflamabile, cu publicatii avdnd caracter obscen sau instigator, precum gi o supefiante sau b&uturi
aleoolice, Se Interzice, totodata, comercializares aeestor produse in incinta §i in imediata apropiers a
SP33.

Art. 123 Perscnalul de pazd are shligatia de a verifica silile de clasii §i holurile pentru a nu fi 1§s4te
.sau abandenate obiecte care prin continutul lor pot produce evenimente deosebite.

Art. 124 Elevii pot parasi SPSS, in timpul desfagwriniit programului scolar, numai cu aprobare/ bilet de
voie eliberat dz diriginie saw, in sbsenta acestuia de un profesor care preda la clas3, pedagog sau de
director. Invoirea se acordd numai In cazuri deosebite.

ATt, 125 Dupa terminarca orelor de program i in timpul nopiii, cladirile gcolare se vor incuia de caue
personalul abilitat care va verifica, In prealabil, respeciarca masurilor adeplatc pentru peza contra
incendiilor gi sipnrantei imobiletor.

Art, 126 Comportamentul etavilor pe durata programuhd scolar va i monitorizat si prin irterraediu
sistemujul video instalat in holurile §i in curten geolii.

Art. 127 Personzlul de pazi este obligat si cunoascd §i s respecte Indateririle ce fi revine, find direct
dspunzitor pénlru paza si integritatea obiectivului, bunurilor si valorilor incredintate, precum gl penaru
asigurerea ordiwi Tn ncinia SPSSE.
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Art. 198 Pe perioada practicii comasate, programu! serviciulul pe scoald ¢ cel al suplinirilor va fi
modificat in functie de oranul profescrilor din anile curriculare — culturd generals, dar si al
psihopedagogitor,

Art, 129 Personalul scolii, este rdspunzitor, conform atribufii.or functionale, pe toata durata procesului
educational, de¢ siguranta §i securitatea elevilor SP3S.

Art, 130 (1) Paza 5P33 se realizeazd cu personal speciatizat autorizat asigurar prin firma de pazi.

(2) Conducerea SPSS intoomegis, cu sprijimul de specialitate gl organclor de polifie/jandarmeric, planul
de pazi al SPSS prin care se stabilese reguli cancrete privind accesul, paza ¢i circulatia In interiorul
obiectivului, Va fi stabilit de comun acord si va fi afisat mumirul de teiefon al organeior de
politiejandarmerie 1a care personalul de pazi, profesori de serviciy, personmalul seelii, slevii sau
conduceres SPSS 53 poatd suna In situatis unor incidente vicLLENte sau In cazul intririi in unitatea de
invatimant a unor persoans aflate sub influenta biutwilor alcoolice, turbuL ENte, avand ¢omportament
agresiv ori intentia de a deranja ordinea 3i Hnigtea In SPSS.

Art 131 (1) Accesul personalului §i al elevilor SPSS se face prin intrdrle stabilite, securizate/plzits
corespunzitor, pe barza legitimatiei/carnemtui de etev,

{2) Accesul in gcoald al persoanelor strdine (pfiringi, reprezentangi legali, rude, vizitator, etc.), mumite
in continuare vizitator., se face prin intrarea stabilitd de directorul SPSS, numitd punct de contred, i
este permis dupd verificarea identithtii acestora de clitrs persoralul de pazd 51 dupd primirea unui ecusoen
pertru vizizatorn.

Art.132 Ecusoanele de acees se vor executa conform modelului stabilit de conducersa SPSS, care are
obligatia de a viza anual valabilitatea celor aflate i uz, aplicdnd stampila mstitugie: In dreptul perzoadei
corespunzitoare inserise in acest act. Ecusoanele pentru vizitatori se pistreazd §i se elibereazi la
punctul de control.

Art.133 (1) Personaiul de pazi vainregisira ia punctul de control nuraele, prenumele, seria si numérnl
actului de identitare, scopul vizitei, precum si ore intririi §i pirdsirii unititii de invatimant in Registrul
peniru evidenja accesului vizitatorifor in spatiile SPSS.

{2} DupA Tnregistrarea datelor anterior mentionate, personalul de pazi inméncazi ecusonul care atesta
calitatea de invitat/vizitatoe,

(2} Vizitatorii au obligatia de a punta ecusonul la vedere, pe toadi pericads riménerii in unitatea geolard
gi de a-l restitui 12 punctal de control, Tn momentul pdrisirn acestzia.

{(4) Personalul de pazd/ pedagogul va conduce vizitatorul pin% la locul stabilit de conducerea SPSS
pentru Intalairile personalulul unjtitii de inviitAmént cu terfl §i anmid persoana cu care vizitatorul
solicitd intalnirea.

{3) Vizitatorii au obligatia s& respects reglementanle inteme referitoare la acceswl In SPSS §i sd nu
par2seascd locul stabilit pentru tntilnires cu perscanele din geoald, Se Interzice accosul vizitatonilor In
alte spatii decdt cele stabilite conform aliniatulul {4} f4rd acordul directorulul SPSS. Neregpectaraa
acestor prevederi poate conduce |a evacuarea din perimetrul SPSS a persoensi respective, de ciwe
organe.e abilitate, 5i/sau la interzicerea ulterioard a accesului acesiela in gcoali

Art.133 Accesul parintilor/reprezemantilor lezali in incinta SPSS este permis in urmitoarele cazun:
a) la solicitarea profesorilor dirginti/profesorilor claser’ conducert gcoli;

b) la sedintele/consultatiiie/tectoratzle cu paringi organizare de personaiul didactic;

¢)  pentre rezolvarea unor probleme referitoare la acie/documents do studii sau a'te sitvagi) geolars
care implicd relajia directd a pinnatilor /reprezemtantilor legali eo personalul secretariatului SPSS,
asistentul social, cadre didactice sau conducerea scolit;

d) la intilnirile solicitate de périnti/reprezentanti legali, programate ¢e comun acord cu profesoril
diriginti/profesorii claseif conducerea SPES;
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e} ladiferite evenimente publice si activitiiy scolare/extracurriculare organizate in scoald la care st
invitali s4 sarticipe plrinfii/reprezentantii legali:

£}  pentru sprijinirea deplasirii elevilor cu diza>ilitat in §2 din sala de curs;

g) in ale cazuri, cu aprobarea directorului SPSS.

Art.135 Pininfivtetorii legali institaifi au acces in SPSS doar In pauze, cu exceptia cazurilor de forfa
majord sau a piringilor §i persoanelor abilitare care insogese slevl! cu deficienpe severe/asociate.
Art.136 Este interzis accesul in institurie al persoanclor turbul.ENtc sau a cclor aflate sub influerta
béutunler alcoolice, 4 celor avind comporntament agresiv, precum §i a eelor eare au intenfia vadith de a
deranja crdinea gi linistea in institutia de inviitimaént.

Art.137 Se interzice intrarea vizitatorilor care au asypra lor arme sau obiecte contendente, substante
oxice, explozivo-pirctehnice, iritante-lacrimegens sau ugor inflamabile, publicafii avénd caracter
obscen sau instigator, precurmn gi stupefiante sau biuturi alcoolice.

Art.138 Conducersa SPSS are urmitcarele obligeii §i responsabilitad:

a) intoemeste, cu sprijinul de specialitate 2l organclor de polifjc/jandarmeric, planul de pazé al
unititii de invitdmdnt prin care se stzhilese reguli conceste privind accesul, paza §i circulatia in
interiorul ¢hiectivuls;

a) stabileste awibufiile profesorilor de servicin si a celorlalte persoane din unitatea de
{nvaiimint in legitwd cu supravegherca elevilor §i Insojires, dupd caz, a persoanelor siriiine,
mentjinerea ordingi §i disciplinet pe timpul desfhsurfni programului de invijmént, relatille cu
personalul de pazd pentru preintimpinares 5i semnpalares oricdrvi ¢az de patrundere ilicitd In iacinta

scolli;

b} stabilegte orarul geolar, programul da audiente, precum gi regulile de scces §1 comportare In
scoald i le afiseazi 12 punctul de conrol;

) organizeazd instruirea cadrelor didactice 51 a personalului rehnico-administrativ pentru
cunoagteres §i aplicarea prevederilor ghidului de procadun inerne;

d} informeazé clevil §1 parintii‘reprezentantii legali & acestora despre reglementdnle interne
rafenitoare la accesul Tn unitatea de invA{imaint;

&) infosneaxd in regim de wgentd, organele de polifie sau jandarmi 3i inspectoratal scolar

asupra producerii unor evenimente de naturdi s3 afecieze ordinea public, precumn gi asupra prezeatei
nefustificate a unor persoane in scoakd sau in imediata apropiere a acesteia;

1y asigurd confectionarea si pistrarea scusoaneler §i vizeazd anual valabilitatea celor aflate in
uz, aplicand stampila institutiei in dreptul pericadei corespunzitoare Inscrise Tn acest act.

Art.139 Consemnul general al personalului de pazé:

a) 84 cunoascd lecurile, punctele vulnerabile din perimetrw] obiectivilui pentril a preveni
produceres oricaror fapte de naturd s aduci prejudicii unitafil pazite;

b} 82 pAzease? abiectivil, buntrile gi valorile primite in pazi gi o¥ asigure integritatea acestors;
¢} S permitf accesul in oblecty numai in conformitate cu reglementirile §t procedurile interne
aie conducerii;

) 5% efectueze control la intrarea 3i la iegirea din incintd, a perspanelor, mijtoacelor de transport,
materialelcr, documentelor si 2ltor bunun;

e) S# identifice, percheziticneze §i si refind, pan2 la sosirea organelor de politie, persoancle
asupra cirora s-au gisit bagaje sau obiecte ce prezintd suspiciumi de 2 produce evenimente deoscbite;
f) 83 Ingtiinjeze, de indatd, conduceres mnititii despre produceres oriciny’ eveniment in timput
executirii serviciului §i despre miisurile luate;

g) in caz de avarii produse la instalatii, conducte, refele electrice sau telefonice §i in oricare alte

imprejursiri care sunt de naturd 83 producl pagube, si aducd de Indatd la cunogtinga celor in drept
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asemenea evenimente si 54 ia primele m3sur imediats.

h} 8& sesizeze politia in lezAtrd cu orice faptd de naturd a prejudicia patrimoniul unitati:

i) $3 poarte in timpul serviciulvi echipamentul din dotare;

i) 53 mu se prezinme la serviciu sub influenia bauturilor Zlceolice si nici s4 nu consume astel
de bauturi in timpul serviciului;

k) Se vor supune esidrii cu alcocltesier-ul, conform legislatlel in vigoare, atunci cind exists
suspieiuni de consurn aleoo! in timpul programului;

)] 58 nu absenteze Far¥ motive Iniemeiate @ fard s2 anunte Tn prealabil conducerea unit#ii
despre aceasta;

m) 54 execute, orice alte sarcini care i-au fost Tncredintate potrivit pfasulvi de pazi §i fisei
postului.

n) 54 adcarma, s3 vind ¢bosit Ja serviciu, sA primeasch vizite particuwiare in timpul serviciului,
sé [uloscascd mijloace de comunicajie (telefon, fax) ce aparyin obiectivulai, in scopur personale;

a) S& parfisesscd incinta unitdii do invatimdént fird a fi inlocuit §i fZrd aprobarca conducesii
acesteia

Sectiunea a 2-a Norme privind accesul Iz informatiile de interes public 5i relafiile cu mass~-media

Art. 140 In SPSS, persoans juridicd dz drept privat, parte component3 a sistemului public natioaal de
educatie, accesul la informatiile de interes public este garantar, potrivit normelor stabilite prin _egea
or. 544/2001 m cu modificarile §i completsrile ulterivare, privind accesul la informatiile de drept pubtlic.
Art. 141 Sunt informajii de interes public 1a nivelul SPSS si structurile sale componenta;

a) actele nermative care reglementeazi organizarsa 5i funcgionarea SPSS;

b) structura organizarorics, atribufiile entitdtilor componente, programul de functionare 5i programal
de audiente;

¢) rumele §i prenumele perscanelor din conducersa SP5S 51 conducerile structurilor componente;

d) coordonatele de contact ale institutiei: denumize, sediu, numere de telefon, fax, adresa de email 5i
adresa paginii de icternet,

e} sursele de finanfare, bugetul i bilantul contabil;

d) programele si statepiile praprii;

) alte informafii care nu au fost clasificate, ca i irformatii secrete, secrete de serviciu sau
confidentiaje,

Art. 142 (1} Accesul 1a informattile previzute la zrt. 141 se realizeazi prin:

&) afigarca la sediw SPSS sau publicarza in mijloacele de informare in rnasa;

b) consultarea lor la sediul insttutie, in spatii desiinate acestul scop.

{2) Persoanele fizice gi juridice, care dovedese un interes legitim fatd de informatiile previizute la art.
150, vor putea obtine aceste Informatii 51 prin solicitare scrisd, care va cuprinde:

- datele de identificare ale solicitantalui (denumires persoanei juricice, persoanel fizice, adresa,
domiciliul, telefon, fax, ete.);

- descrierea informatiel solicitate;

- motivarea interasului legitims

- data solicitirii si semminura solicitantului.

(3} Solicitarea previAzwed la al.(2) se va prezenta persanal Ia secretariztul SPSS, sau va {i adresats prin
posta, 5i va fi Inregistrats Intr-um regisita special destinat acestui scop,
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(4) Dupé inregistrare, solicitarea va fi prezentaid perscane’ responsabils cu informatiile de interes
public, manita de conducerea SPSS, care o va analiza i va aprecia daca informatiile solicitate sunt de
interes public i solicitantul are un interes legitim pertru obinerea acestor informati.

(5) I situatia in care informatiile solicitate nu sunt de interes public i solicitantul nu a dovedit un
knterey legilim pentru objinerea informatiilor solicitats, se va comunica solicitantului acest lucru

{6) Cénd conditiile de solicitare gi obtincre a informegiilor suat fdeplinite, persoana Smpurernicita va
pregiti raspunsul, pe care il va prezenta Ia semnat conducerii SPSS, Rispunsurile vor fi semnate de o
persoand din conducerea SPSS si de persoana Imputernieits si rdspundd de accesul la informatile de
interes public.

(7) In situatia tn care, pentru solutionares cereri.or privind informatiile de interss public se impune
multiplicarea unor documente, aceastz se va face pe cheltuiala solicitartului.

{8} Cererile de informalii de interes public vor i rezolvate potrivit art, 7 din Legee nor. 544/2001, in
termen de 10 zle saw, dupd caz, In cel mult 30 de «lie dr la data inregistrarii soliciviii, in functie de
dificultates, complexitatea, volumul luerdrilor, docurrentare 5 urgenta soliciarii.

(9} Refuzu] comuricari ieformatiilor solicitate se metivesza §i s= comunici in termen de 5 zile da la
primirea petitiilor.

{10) Solicitarea §i oblinerea informatiilor de interes public se pot realiza, dack sunt Intrunite conditiile
tehnice necesare si in format electronic.

ATt 143 (1) Accesul mijloacelor de informare in masd la informatiile de interes public ale SPSS este
garantai,

(2} Reprezentantii mass-media pot obfine informatii dc intercs public direct de la conducerea SPSS,
sau prin purtitorn] de cuvéne al ISJCT.

(3) De reguld, informatiile de interes public solicitate de reprezentantii mass-media se furnizeaza
promp, cu excepiia cazurilor cind solwionarea impune documentare sau multiplicare de documente.,
Art. 144 (1) Refuwul explicit sau tacit al angajatului desemnat cu solujionarea cererilor privind accesul
la informatiile de mteres public, de a primi §i solufiona cererile de obtinere 2 informatiitor de interes
public, constituic abarere disciplinard §i se sanclioneazs potrivit prezentului regulament.

{2) Lingtile privind aocesul la informatitle de intercs public, dintre SPSS si persoanele care s¢ considerd
lezate in evercitarea dreptului la mformatitle de interes public, se solufioneazd potrivit dispozitiilor
Legii ur. 544/2001 cu modificirile 5i completirile ulterioare si a Normele metodologice de aplicare &
acesteiz, aprobate prin Hotirdrea Guvernuiui nr. 123/2002 cu modificirile 5i compietirile ultarioare.

CAPITOLUL VIt .
REGULI SPECIALE PRIVIND ACCIDENTELE $1 SITUATULE DE CRGENTA

Art 145 Misin de prevenire:

a) cliile de evacuare i salvare din SPSS (corldoare, scdri, iegiri) tebuie sa fie permanent utiiizabile,
rar Fifimes acestora nu trebuie ingustatd prin amplasarsa de automate pentru sucuri, dulapuri, ete.
b) vsile trebuie finute permanent inchise; In caz de incendiv, pe impul parcurgerii traseului de
evacuare, s¢ va urmiri inchiderea turor ugilor, fard {ns3 a le Hloca;

¢) funclivnures sisiemului de slarmare webuie verificatd 1n afara orelor de invamant: semnalul de
alamaare trebuie s3 fie cunoscut de céitre profesord, elevi i personalul nedidactic §i didactic auxiliar;
se recomandi pregitirea altor echipamente de alarmare de rezerv;

d} sting¥toare]e i hidrantii frebuie si fie permanent accesibili §i In stare de functionare;

¢) in cadrul orelor speciale, in baza programei de inv#timant, clevilor Ui sc vor transmite
cunojtintele generale de apirare impotriva incendiilor;

f) in fiecare sali de clasd/atelier/internat/cantind, se vor afiga ‘nstructiuni §i imagini pe care elevii
si profesorii trebuie $3 le cunoasca §1 53 le wmeze In caxzul declansdrii alarmei de evacuare;

g) profecorii au rolul de a-i instrut pe elevi in ceca ce privegte pregitirea generald in domeniul
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aparir impotriva incendiilor, cunoasterea planului de alarmare i evacusre i a sormportamentubui
pe care trebuse s3-{ aibd in caz de incendiu.
Art. 146 Regull in caz de pericol:
- directorul seolli, profesorii sau personahil administraliv al seolii pot declensa alarma si vor
anunia forjele de interventfie respecidnd principiu! gradusl:
. evacuarea clidiriior are Tntiietate stingerii incendiniui;
- elevii parisesc cladirile sub supravegherea profesorufui/maistrului instructor; se vor utiliza
cile de evacuare §i salvarc fard pericole; nu se¢ vor lua alte obiecie (ghiozdane, obiecte de
vestimentatie);
- la pér3sirea clasei, profesorul/maistrului instructor se va asigura ¢a topi elevii au iesit din
incapere gi vor t1 condugi Ia lecul de adunare dinainte stabilit pentrn fiecare class:
- profesorul/maistrulni instructor face prezeme si ammii rezuland directorulul scoli sau
responsabijului P.3,1. din scoald
Art, 147 Fompierii sunt intdmpinati de directorul scolii (reprezentantul acestuia), care ii informeazi
cu privire la:
numiirul ji locurile posibile din gooald in care mai sunt persunae;

— situapa intréirilor, pe cagele de scari §i coridoare:

~ locul unde s-z produs incendiul §i propagarea acestuia;

- alte date solicitate de forfele de interventie:

CAPTTOLUL VIII
DISPOZITII FINALE

Art. 148 (1) Paringii/tutorii legali au dreptul i obligatia de a colabora cu SPSS in vederca realizdris
obiectivelor educationale,

(2) Péringiifuorii legali au obligatia ca, cel putin o datd pe hmA, 53 iz lepdfura cu dirigintele peatru
a cunoasts evolujia copilului lor,

(3) Parintele, tutorele lepal instituit sau sustinitorul legal sunt obligati, conform logli, s& asigure
frecvenia geoiard a alevuiuil in tnvapfimantul ohligatoria

Art. 149 Intrucit dispune de dotiri corespunziitoare §i de personal specializat, SPSS poate cferi
unétoarele tipuri de servicii:

consiliere pentru elevi §i pdrinti:

activitafl de adaptare curriculari §i de evaluare,

activitht individvalizate de interveaiie;

terapti gpecifice gi ée compensare

terapia educationald complexd si integratd

psihodiagnozi, prognostic;

erientare yoolard 5i profesionali:

interventie impurie;

activitali exwacurriculare.

Art. 150 Prezentul Regulamert intrd in vigoare la data aprobirii in Consilinl de Adminisratiz si
poate fi modificat numai ev acordul acestuiz,

Art. 151 Lainceputul fiecinui zn scelar, in Consiliul profesoral, se rediscuts i, dupa caxr, se modifica
prezentul regulament, in functie de conditiile nou create.

Art, 152 Regulamentu! de organizare §i funciionare va fi prelucrat elevilor in orele de dirigentie, va
fi adus ia cunogtinta parintilor §i va fi efisat In silile de clagy, la avizierul din sala profesoral3 §i pe
site-ul SPSS.

NOTA. Prezentul regulament se aplica coroborat cu ROFUIP §i Statutul elevului
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